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SUNUS

Birimimiz 2025 Yili Faaliyet Raporu, kamuoyunu dogru ve seffaf bigimde
bilgilendirmeyi topluma kars1 temel sorumluluklarindan biri olarak kabul eden bir anlayisla
hazirlanmistir. Bu Faaliyet Raporunun yayimlanmasina iligkin yasal dayanak, 5018 sayil
Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 41’inci maddesidir. Anilan madde uyarinca,
kamu idarelerinin yillik faaliyet raporlarini bilgi ve iletisim teknolojilerinden yararlanarak

kamuoyunun bilgisine sunmalar1 gerekmektedir.

Bu yiikiimliiliigiin yerine getirilmesi amaciyla hazirlanan rapor, iiniversitemizin
resmi internet sitesinde yayimlanmistir. Fakiiltemizin her zaman sahip oldugu yiiksek
hedeflerine azim ve kararlilikla ulasacagina olan inancimiz tamdir. Egitim-0gretim,
arastirma ve kamu hizmeti sorumluluklar1 dikkate alindiginda, evrensel degerlere ulasacak
nitelikte bir kalite diizeyini yakalamak fakiiltemiz i¢in bir zorunluluktur.

Birimimizin 2025 Y1ili Faaliyet Raporu titizlikle hazirlanmistir. Fakiiltemizin 2025
yil1 igerisinde yiiriitmiis oldugu faaliyetlerin yer aldigi bu raporda; oncelikle fakiiltemizin
misyonu, vizyonu, stratejik amaglar1 ve bu amaglara yonelik stratejik hedefleri sunulmustur.
Ayrica raporda fakiiltemizin giiclii ve zayif yonleri ortaya konulmus; 2025 yilinda
gerceklestirilen faaliyetler, Igdir Universitesi Faaliyet Raporu Hazirlama Kilavuzunda

ongoriilen basliklar dogrultusunda ele alinmistir.

2025 Yili Faaliyet Raporunun hazirlanmasinda emegi gecen tiim ¢alisma
arkadaslarima tesekkiir eder, raporun paydaslarimiza ve kamuoyuna faydali olmasini

temenni ederim.

Prof. Dr. Ali Yildiz MUSAHAN
Dekan
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I- GENEL BILGILER

Igdir Universitesi Ilahiyat Fakiiltesi, {ilkemizde din bilimleri alaninda yiiksekdgretim
veren ilahiyat fakiiltelerinden biridir. 2008 yilinda kurulan Fakiiltemiz, egitim-0gretim
faaliyetlerine 2009-2010 Egitim-Ogretim y1linda baslamistir. Bes y1llik lisans egitimi verilen
fakiiltemizde egitim-6gretim dili Tiirkcedir.

Fakiiltemiz biinyesinde, yabanci uyruklu &grencilere yonelik olarak yiizde yiiz
Arapga egitim verilen ilahiyat Programi 2020-2021 Egitim-Ogretim yilinda agilmistir.
Fakiiltemizde Islami ilimler ve Din Bilimleri alanlarinda dgrencilere sahih dini bilgi ile bu
bilgiyi dogru yontemlerle kullanabilme becerisinin kazandirilmasi amaglanmaktadir.
Alaninda uzman 6gretim elemanlari tarafindan akademik diizeyde dersler verilmekte olup
fakiiltede tam giin egitim-6gretim uygulanmaktadir.

Fakiiltemizin egitim-6gretim kadrosu, 2025 yili itibariyla; 6 Profesor, 12 Dogent, 23
Doktor Ogretim Uyesi, 3 Ogretim Gérevlisi ve 6 Arastirma Gorevlisi olmak iizere toplam
50 6gretim elemanindan olugmaktadir.

Igdir Universitesi Ilahiyat Fakiiltesi; Temel Islam Bilimleri Boliimii, Felsefe ve Din
Bilimleri Boliimii ile Islam Tarihi ve Sanatlar1 Boliimii olmak iizere ii¢ akademik boliimden
olusmaktadir. Fakiiltemizden mezun olan 6grenciler, bir ilahiyat mezunundan beklenen bilgi

ve donanima sahip olarak diplomalarin1 almaktadir.
A. Vizyonumuz ve Misyonumuz

Fakiiltemiz; dinin evrensel ve 6zgiin degerleri hakkinda akademik 6Slgiitlere uygun,
toplumun ihtiyaglariyla uyumlu bilgi iireten; bu bilgiyi bireyin ruh sagligina ve toplumun
huzuruna katki saglayacak sekilde dogru ve etkili bicimde aktaran; tarihi ve kiiltiirel
kimligimizin korunmas1 ve gelistirilmesi dogrultusunda yayan; Islami degerleri ¢agin
gereklilikleriyle uyumlu bigimde yorumlayan, ulusal ve uluslararas1 diizeyde oncii ve
nitelikli bir yiiksekdgretim kurumu olmay1 vizyon olarak benimsemistir.

Genel olarak din bilimleri ve kiiltiirli, 6zel olarak ise Islam bilimleri ve kiiltiirii
alaninda; ilm1 esaslar, kiiltiirel ihtiyaglar ve uluslararasi standartlar cercevesinde aragtirmalar
yapmak ve bu arastirmalar1 yayimmlamak; bu dogrultuda iistiin nitelikli din bilimleri
uzmanlar1 ve arastirmacilari, din bilgisi 6gretmenleri ile din gorevlileri yetistirmek.

[1ahiyat alaninda bilgi ve donanimini gelistirmek isteyen bireylere lisans diizeyinde
O0grenim gérme imkani sunmak.

Sosyal ve kiiltiirel gelismeleri dikkate alarak milli, dinl ve ahlaki degerlerimizi



koruyup gelistirmek suretiyle sosyal barisa, toplumun maddi ve manevi kalkinmasina
katkida bulunmak.

B. Yetki, Gorev Ve Sorumluluklar

1. Dekan

Fakiiltenin ve birimlerinin temsilcisidir. Dekan, fakiilte kurullarina baskanlik
eder. Fakiilte kurullarinin kararlarini uygular ve fakiilte birimleri arasinda diizenli
calisgmay1 saglar. Fakiiltenin 6denek ve kadro ihtiyaglarini gerekgesi ile birlikte
rektorliige bildirir. Fakiiltenin birimleri ve her diizeydeki personeli iizerinde genel
gozetim ve denetim gorevi yapar. Mali biitce yoniinden “ Harcama Yetkilisi”
gbrevini yiiriitiir.

Fakiiltenin Ogretim kapasitesinin rasyonel bir sekilde kullanilmasinda ve
gelistirilmesinde, gerektigi zaman gilivenlik 6nlemlerinin alinmasinda, 6grencilere
gerekli sosyal hizmetlerin saglanmasinda, egitim-6gretim, bilimsel arastirma ve
yayin faaliyetlerinin diizenli bir sekilde yiiriitiilmesinde, biitlin faaliyetlerin gdzetim
ve denetiminin yapilmasinda, takip ve kontrol edilmesinde ve sonuglarinin

alinmasinda Rektore karsi birinci derecede sorumludur.(2547 SK.Md.16-a)

2. Dekan Yardimcisi
Dekanin kendisine ¢alismalarinda yardimci olmak tizere fakiiltenin aylikli 6gretim

tiyeleri arasindan segcilir. Dekanin gorevli, izinli oldugu siire igerisinde dekanlik makamina

vekalet eder. (2547 SK,Md.16-a)

3. Faktilte Sekreteri
Fakiiltede dekana bagli ve fakiilte yonetim Orgiitiiniin basinda bulunur.

Fakiiltenin biliro ve i¢ hizmet gorevlerini yiriitir. Mali biitce yoOniinden
“Gergeklestirme Memurlugu” gorevini ylriitiir. Fakiilte kurullarinin raportorlik
gorevini yiiriitiir.(2547 SK,Md.51/b)
4. Boliim Baskani

Boliimiin her diizeyde egitim-6gretim ve arastirmalarindan ve boliime ait her
tiirlii faaliyetin diizenli ve verimli bir sekilde yiiriitilmesinden sorumludur. (2547 Sk.,

Md.21)

5. Fakiilte Kurulu
Fakiilte kurulu dekanin baskanliginda fakiilteye bagli boliimlerin baskanlar

ile varsa fakiilteye bagli enstitii ve yiiksekokul miidiirlerinden ve ii¢ yil i¢inde
fakiiltedeki profesorlerin kendi aralarindan segecekleri ii¢; docentlerin kendi
aralarindan sececekleri iki; doktor 6gretim iiyelerinin kendi aralarindan sececekleri
bir 6gretim tiyesinden olusur.

Gorevleri:



Fakiiltenin, egitim-6gretim, bilimsel aragtirma ve yayim faaliyetleri ve bu
faaliyetlerle ilgili esaslar1, plan program ve egitim takvimini kararlagtirmak, Fakdilte
Yonetim kuruluna iiye segmek ve kanun ve yonetmeliklerle verilen diger gorevleri
yapmak.

6. Fakiilte Yonetim Kurulu
Fakiilte Yonetim kurulu dekanin bagkanliginda ii¢ yil i¢in segecegi ii¢

profesor, iki dogent ve bir doktor 6gretim iiyesinden olusur.

Gorevleri:
Fakiilte kurulunun kararlar ile tespit edilen esaslarin uygulamasinda dekana

yardimci olmak, Fakiiltenin egitim-6gretim, plan ve programlart ile takviminin
uygulanmasini saglamak. Fakiiltenin yatirim program ve biitce tasarisini hazirlamak,
Dekanin fakiilte yonetimi ile ilgili biitiin islerde karar almak, 6grenci kabulii, ders
intibaklar1 ve ¢ikarmalart ile ilgili egitim-6gretim ve sinavlara ait islemler hakkinda

karar vermek; kanun ve yonetmeliklerle verilen diger gorevleri yapmak.
C. Birime iliskin Bilgiler

1. Fiziksel Yap1

Birimler | Idari Egitim| Sosyal Alanlar | SirkiilAsyon | Spor Toplam
Bina Alam Alam Alanlan Alan
Alanlart | A B/ C |DE Acik | Kapah
Igdir ilahiyat | 1100 1500 [0 | 19110 |0 0 0 0 2791
Fakiiltesi m m m
Toplam | 1100m 1500 {0 | O |0 |0 0 0 0 2791
2 m2 m2

A= Derslik; B= Laboratuvar; C=Kantin, Kafeterya, vb. D=Lojman; E= Yurtlar




Egitim Alanlar Derslikler

Egitim Alam Anfi(Adet) Sinif(Adet) Toplanti Seminer Toplam
Salonu Salonu (Adet)
(Adet) (Adet)
0-35 m? 2 2 2
35-70 m? 6 1 6
70-105 m? 4 4
Genel 4 9 13
Toplam




3- Birim Teskilat Semasi :

v v v




3- Teknoloji Ve Bilisim Altyapisi

Yazilimlar ve Bilgisayarlar

Cinsi Idari Egitim Aragtirma Toplam
Amagcl (Adet) | Amach (Adet) | Amagh (Adet)

Projeksiyon - 8 - 8
Yazici 6 - 20 26
Fotokopi 2 - 2
Makinesi
Televizyon 1 1 2
Akill 4 4
Tahta
Video 1 1
Konferans
Sistemi
Optik 1 1
OKkuyucu
Barkod 1 1
Okuyucu
Tiimlesik 14 - - 14
Bigisayar
Masa Ustii - 17 17
Bilgisayar
Diziistii 1 - 12 13
Bilgisayar




4- Insan Kaynaklar
4.1-Akademik Personel

Fakiiltemiz Egitim-Ogretim kadrosu, 2023 yil1 itibariyle, 7 Profesor, 12
Docgent, 22 Dr. Ogr. Uyesi, 3 Ogretim Gérevlisi ve 9 Arastirma Gorevlisi olmak

iizere toplam 53 Ogretim elemanindan olugsmaktadir.

Akademik Personel

Unvan Kadrolarin Doluluk Oranina Gore Kadrolarin Istihdam Sekline
Gore
Dolu Bos Tam zamanli | Yar1 Zamanh

6 - X -
Profesor
Docent 12 - X -
Dr. Ogr. Uyesi. 23 - X :
Ogretim 3 - X -
Gorevlisi
Arastirma 6 - X -
Gorevlisi
Toplam 50 - X -




Temel islam Bilimleri Boliimii Akademik Personel

UNVANI ADI VE SOYADI ANABILIM DALI
PROF. DR. MEHMET FAIK YILMAZ TEFSIR
PROF. DR. ZEKI TAN TEFSIR
PROF. DR. ALI YILDIZ MUSAHAN KELAM
DOC.DR. MEHMET EMIN YURT TEFSIR
DOC. DR. NEZIR MAVIS ISLAM MEZHEPLERI TARIHI
DOC.DR. MAHMUT SONMEZ TEFSIR
DOC.DR. MEHMET SEYIT GECIT TASAVVUF
DOC.DR. ALI SEVDI ARAP DILI VE BELEGATI
DOC.DR. MUHAMMED ABDULAZIZ KURAN OKUMA VE
KIRAAT ILMI
DR.OGR. UYESI ABDULLAH OZUCALISIR TEFSIR
DR.OGR. UYESI. | AHMAD ALK HALIL ARAP DILI VE BELAGATI
DR.OGR. UYESI | HALIT HAKKI KELAM
DR.OGR. UYESI. | IBRAHIM AKGUN TEFSIR
DR.OGR. UYESI. | MUSA CETIN HADIS
DR.OGR. UYESI ADNAN YUSUFOGLU ARAP DILI VE BELAGATI
DR.OGR. UYESI HASAN HAFIDI ARAP DILI VE BELAGATI
DR.OGR. UYESI MEHMET EMIN NAS ISLAM HUKUKU
DR.OGR. UYESI MUSTAFA KARATAY KELAM
DR.OGR. UYESI | AHMET DAG ARAP DILI VE BELAGATI
DR.OGR. UYESI MEHMET NURI AYYILDIZ ISLAM HUKUKU
DR.OGR. UYESI NIHAT DEMIRKOL TEFSIR
DR.OGR. UYESI UMIT KOCA ISLAM HUKUKU
DR.OGR. UYESI ZEYNEP AKBUDAK TEFSIR
OGR. GOR. IBRAHIM ORAN KURAN OKUMA VE
KIRAAT ILMI
OGR. GOR. CIHANGIR ECER ARAP DILI VE BELAGATI
OGR. GOR BUNYAMIN ARVASI KURAN OKUMA VE
KIRAAT ILMI
ARS. GOR ABDULLAH RECEP KOYUNCU HADIS
ARS. GOR ABDULLAH ARAZ KELAM
ARS. GOR BAHAR YAYIK ISLAMMEZHEPLERI TARIHI

TEMEL iSLAM BILIMLERIi BOLUMUNDE TOPLAM 30 AKADEMiK PERSONEL

VARDIR.




Felsefe Ve Din Bilimleri Boliimii Akademik Personel

Anabilim Dal

DIN EGITIMI

DIN FELSEFESI
DIN FELSEFESI
ISLAM FELSEFESI

MANTIK

DIN EGITIMI

Unvam Adi ve Soyadi

PROF.DR. A.HUSSEIN AL-DAGHAISHI
PROF.DR HASAN OCAK

PROF.DR KAZIM YILDIRIM

DOC.DR. MIRPENC AKSIT

DOC.DR. AHMET KAVLAK

DOC.DR. A.YAHYA MOHSEN AL-AWAMI
DOC.DR. MEHMET ALI SEVGI
DR.OGR. UYESI AHMET AYDIN

DR.OGR. UYESI MUSA YILMAZ

DR.OGR. UYESI FIGEN BALAMIR

DR.OGR. UYESI ABDULLAH DEMIR
DR.OGR. UYESI RUMEYSA SEVEN

DR.OGR. UYESI MEHMET MASATOGLU
DR.OGR. UYESI EMRAH EKER

ARS. GOR. ISA BABUR

ARS. GOR. ILYAS ALTUNER

DIN SOSYOLOJIiSI
DIN EGITIMI

DIN SOSYOLOJIiSi
DIN SOSYOLOJIiSi
FELSEFE TARIHI
DIN PSIKOLOJISI
DINLER TARIHI
DIN SOSYOLOJiSi
DINLER TARIHI
ISLAM FELSEFESI

FELSEFE VE DiN BIiLIMLERiIi BOLUMUNDE TOPLAM 16 AKADEMiK PERSONEL

VARDIR.

{slam Tarihi Ve Sanatlar1 Boliiiimii Akademik Personel

Unvani
DOC.DR.
DR.OGR. UYESI
DR.OGR. UYESI
DR.OGR. UYESI

Ad1 ve Soyadi

RIDVAN CETIN
EMINE PEKOZ
FURKAN ERBAS

ABDULHALIM OFLAZ

Ana Bilim Dali
ISLAM TARIHI
TURK ISLAM EDEBIYATI
ISLAM TARIHI
ISLAM TARIHI

ISLAM TARIHI VE SANATLARI BOLUMUNDE TOPLAM 4 AKADEMIK

PERSONEL BULUNMAKTADIR.

Yabanci Uyruklu Ogretim Elemanlari

Ogretim Uyesi Geldigi Ulke Cahstig1 Boliim

Ahmad ALKHALIL SURIYE ARAP DILi VE
BELAGATI

A Hussem AL-DAGHAISHI YEMEN DIN EGITIiMI

A.Yahya Mohsen AL-AWAMI YEMEN DIN EGITIMI

TOPLAM YABANCI UYRUKLU OGRETIM ELEMANI SAYISI 3 KISIDIR.




Akademik Kadrolara Yiikseltilen ve Atanan Ogretim Uyeleri

Akademik Kadrolara Yiikseltilen ve Atanan Ogretim Uyeleri
Sayis1
Prof..Dr. -
Dog¢.Dr. -
Dr. Ogr. Uyesi 1
Ogr. Gor. 1
Toplam 2

6-idari Personel

Idari Personel (Kadrolarin Doluluk Oranina Gére)

Dolu Bos Toplam
Genel idari 4 - 4
Hizmetler Sinifi
Yardimel - - -
Hizmetleri Sinifi
Toplam 4 5 4

Unvanlara Gére Idari Personel Dagilimi

Unvan Dolu Toplam
Fakiilte Sekreteri 1 1
Sef 0

Memur 0 0
Ambar Memuru 0 0
Sekreter 0 0
Bilgisayar Isletmeni 3 3
Sofor 0 0
Hizmetli 0 0
Kaloriferci 0 0
Bekei 0 0
Teknisyen 0 0
Toplam 4 4

10



Egitim Durumuna Gére idari Personel Dagilimi

Egitim Durumu Sayisi
Orta Ogretim -

Lise -

On Lisans -
Lisans 3
Yiksek Lisans 1
Doktora
Toplam 4

Idari personellerimiz agirlikli olarak lisans ve yiiksek lisans mezunudurlar.

0 d Perso Dag
Cinsiyet Say1
Kadin 1
Erkek 3
Toplam 4

Fakiiltemizde 2025 yili itibariyle 1 bayan ve 3 erkek idari personelimiz

bulunmaktadir
b dar1 Perso Dag
Yas Say1
18-25 -
25-30 -
31-35 -
36-40 1
41-45 -
46+ 3
Toplam 4
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1. OGRETIM ELEMANLARINCA GERCEKLESTIRILEN
BILIMSEL FAALIYETLER, BILDIRILER, SEMINERLER,
PANELLER DiGER FAALIiYETLER.

Ogretim Bilimsel Faaliyetin Konusu Tarih
Elemaninin Adi
ve Soyadi
Dr. Ogr. Uyesi Felsefe ve Din Bilimleri Boliimii
Abdullah DEMIR
Kitap From Sacred Origins to Philosophical Fictions: 2025
Myth, Truth, and the Religious Imaginary in Plato
Uluslararasi Teblig | 1-Pathos Versus Ethos And Logos: Hobbes un 2025
Aristoteles’i Politik Okumasi
2-From Mythos to Trinitas: The Transformation of the
Concept of Logos from Ancient Greece to the Patristic
Period
Editorliik Felsefede Metafor Felsefe Problemlerinin Metafor 2025
'Yoluyla Aciklanmasi
I- Anamnesis Between Myth Andepistemology: 2025
Recollection Inplato And Cross-Cultural
Memorysymbolism (Esci)
Makaleler 2-Rethinking Greek Origins: An Analysis Of Martin
Bernal’s Black Athena And Its Impact On Philosophy
And Classical Historiography (Esci)
3- Sofistlerden Platon’a ve Aristoteles’e Eros ve 2025
Politik Oznelligin Bireyin Oznelesmesindeki Rolii
Uzerine Bir Sorgulama (TRDIZIN)
4-Ataraxia as an Alternative Rationality: Epicurus
and the Internal Critique of Greek Rationalism
(SCOPUS)
Ogretim Bilimsel Faaliyetin Konusu Tarih
Elemanimin Adi
ve Soyadi
Dr. Ogr. Uyesi
Adnan
YUSUFOGLU
Kitap El-climine f1’1-imla ve’l-kitabeti’l-arabiyye, Nida 2025
Yayincilik, istanbul, 2025
Makale 1- Eseru't-Tasavvuf fi Hayat Bediuzzaman Said 2025

en-Nursi.Igdir Universitesi Ilahiyat Fakiiltesi
Dergisi.2025.
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Ogretim
Elemaninin Adi
ve Soyadi

Bilimsel Faaliyetin Konusu

Tarih

Ogr. Gor. Cihangir
ECER

Kitap Bolimii Endiiliis Islam Kiiltiir ve Medeniyeti Arastirmalari’ 2025
projesi ¢ercevesinde
Endiiliis'te Dil ve Edebiyat
e-ISBN: 368-978-625-6444-58-4
YayinTarihi: Aralik 2025
Makale Gramer-Mantik Tartismalarinda Farkli Bir Soluk: 2025
Ibnii’s-Sid el-Batalyevsi ve Dil Anlayist
Yayin yeri ve tarihi: Disiplinleraras1 Sosyal Bilimler
Dergisi, say1: 17, Haz./2025, sayfa: 19-44.
Proje Arastirma Calismanin ~ Bashig:  Ibnii’s-Sid  el-Batalyevsi: 2025
Endiilis Dil Geleneginde Ozgiin Bir Sahsiyet.
Ogretim Bilimsel Faaliyetin Konusu Tarih
Elemanimin Adi
ve Soyadi
Abdulaziz flahiyat Fakiiltesi Temel Islam Bilimleri
MUHAMMED
Proje Dini Yiiksekogretimde Tiirkiye Suriye isbirligi 2025
Kitap 1. Islam Siyaset Teorisi Calismalar 2025
Dirasat fi’s-Siyaseti’s-Ser‘iyye
2. Birlesik Arap Hukuku - Elestirel Bir Calisma
el-Kan(nii’l-‘Arabiyyu’l-Muvahhad Dirase
Nakdiyye
Sempozyum 1. Dini 6gretimde Tiirkiye ve Siiriye isbirligi gelecekl 2025
vizyonu uluslararasi sempozyum.
2. ULUSLARARASI GELENEGIN VE DEGISIMIN 2025
KESISIMINDE AILE SEMPOZYUMU.
Bilimsel Faaliyetin Konusu Tarih
Ogretim
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Elemaninin Adx

Otagi, 5 Aralik 2025.

“Dijital Cagda Inancin Imkan Alan1”. Igdur: Igdur
Diisiince Otagi, 30 Mayis 2025.

“Tanr1-Evren liskisine Bilimsel Yaklasim”. Igdur:
Igdir Diistince Otagi, 21 Subat 2025.

ve Soyadi
Ridvan CETIN Islam Tarihi ve Sanatlari
Kitap Boliimii Manzum Dini-Edebi Tiirler "Kur'an Terciimesi" s. 2025
341-360
Makale "Hoca Ahmed Yesevi'nin Hikmetlerinde Oliim 2025
Telakkisi" Kahramanmaras Siitcii Imam Universitesi
[lahiyat Fakiiltesi dergisi.
Ogretim Bilimsel Faaliyetin Konusu Tarih
Elemaninin Adi
ve Soyadi
Dr. Ogr. Uyesi Temel Islam Bilimleri
Umit KOCA
Kitap Boliimii [slAm Diinyasinda Kiiltiir ve Teknolojinin Imkan ve 2025
Sinirlart adl kitaptaki "Pozitif Hukuktaki
Refakatsiz Cocuklar Yonergesi ile Islam
Hukukundaki Lakit Hiikiimlerinin Mukayeseli Bir
Degerlendirmesi" 2025, ildhiyat yayinlari. S. 113-
144.
Ogretim Bilimsel Faaliyetin Konusu Tarih
Elemanimin Adi
ve Soyadi
Ars. Gor. ILYAS | Felsefe ve Din Bilimleri
ALTUNER
Kitap Ornek Metinlerle Metafizige Giris. Istanbul: Kitap 2025
Diinyas1 Yayinlari, 2025.
Makale “Kant’ta Metafizik Sorununun Ortaya Konusu™.
Beytulhikme An International Journal of Philosophy
15, no. 2 (2025).
Kitap Boliimii “Spinoza’da Tanr1 ve Doga”. Igdir: Igdir Diisiince 2025
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Ogretim

Elemanimnin Adi Bilimsel Faaliyetin Konusu Tarih
ve Soyadi
Dr. Ogr. Uyesi Emrah | . e e
EKER Ilahiyat Fakiiltesi Felsefe ve Din Bilimleri
Tiirkiye'de LGBT Aktivizmi Tarihi: Mitler ve
Konferans Giincel Yaklasilar 2025
Cihannuma MUGLA
Tirkiye’de Cinsiyet Merkezli Tartigmalari
Caligtay Kavramlar Uzerinden Okumak 2025
Birlik Vakfi Istanbul Subesi
TURKIYE ULUSAL SPOR MEDYASINDA
ESCINSELLIK ILE ILGILI OLAN HABERLERE
. . [LISKIN TEMATIK BIR ANALIZ
Kitap Boliimd Kitap ismi: “Sosyal Hizmet Alaninda Uluslararasi A2
Arastirmalar —II (International Research in the Field
of Social Work)”’
Ogretim Bilimsel Faaliyetin Konusu Tarih
Elemaninin
Adi ve
Soyadi
Dr. Ogr. Uye. Temel Islam Bilimleri
Halit HAKKI
Makale 1-En-Nustisu'l-Muvehhime li't-Tesbih beyne's-Selef ve'l- 2025
Vehhabiyye, IGDIR UNIVERSITESI ILAHIYAT
FAKULTESI DERGISI. Say1: 25-26 Nisan- OCTOBER. 2025
(21-42),
Kitap Mesail Kelamiyye Muasira. Fer Yayin Ltd 2025
Kitabe- Ankara -2024
Kitap Kritigi
Ogretim Bilimsel Faaliyetin Konusu Tarih
Elemaninin Adx
ve Soyadi
Dr. Ogr. Uyesi Temel islam Bilimleri
Mehmet Nuri
AYYILDIZ
Kitap Boliimii Safii Mezhebi Usulciilerine Gore Nassa Ziyade ve Nesh 2025
Konusu
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Makale Tiirk Medeni Kanunu ve Islam Hukukunda Bosanma 2025
Sebepleri: Evlilik Birliginin Sona Erdirilme Kosullarinin
Karsilastirilmasi
Editorliik Klasik Nahiv Geleginde Amil Mamul ve irab 2025
Seyyid Muhammed Hiiseyin et-Tabatabai’nin 2025
[‘Cazii’l-Kur’an Anlayisi (el-Mizan fi Tefsiri’l-
Kur’an Baglaminda)
Sempozyum Safii Mezhebi Usilciilerinin Fikih Usilii Literatiiriinde 2025
INeshe Konu Olan Naslar
Ogretim Bilimsel Faaliyetin Konusu Tarih
Elemaninin Adi
ve Soyadi
Ars. Gor. Isa Felsefe ve Din Bilimleri Boliimii
BABUR
Sunulan Bildiriler o “Seeing the Prophet Through Script: The 2025

Hilya-i Sherif and the Visual Culture of
Devotion among Ottoman and Modern
Turkish Muslims.”

Lay Prayer and Visual Aspects of Prayer
Books Across Manuscript and Print
Calistay, Prag, 17-18 Eyliil 2025. COST
Action PRAYTICIPATE (CA23143)

e “Deliberation (Shura) in Islam and the
Ottoman Tradition: Religious Ethic and
Political Practice.” COST Action
CHANGECODE (CA22149) etkinligi,
Siyaset Bilimi Enstitlisii, Sosyal Bilimler
Fakiiltesi, Wroctaw Universitesi, Wroclaw,
8-9 Eyliil 2025.

e  “Qur’an Translations Between
Marginalization, Politics, and Multilingual
Identity.” Religion and Multilingualism:
Disseminating the Qur’an and Islamic
Literature in European and Asian Societies

Uluslararast Konferansi, Imam Buhari
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Uluslararas1 Bilimsel Arastirma Merkezi,
Semerkant, 2-3 Ekim 2025.

“From Islamic Religious and Political
Activism to Self-claimed Messiah: Messiah
Hasan Mezarci.” XXIII IAHR Diinya
Dinler Tarihi Kongresi, Jagiellonian
Universitesi, Krakéw/Polonya. 24-30
Agustos 2025)

Yaz Okullar1 /
Egitimler /
Workshoplar

“Archaeological Gameboard Recording
School” (Workshop)

COST Action GameTable (CA22145),
Atina/Yunanistan, 10-12 Mayis 2025.
(Not: Metninizde “24—-30 Agustos 2025
ifadesi de geciyor, ayri bir etkinlikse buraya
ikinci kalem olarak eklenebilir.)

2025

Erasmus Hareketlilik
Katihmlar (Staj)

Selanik (Thessaloniki) Universitesi,
Faculty of Theology — Staj Hareketliligi
Siire: 1 ay | Tarih: 1 Mart — 1 Nisan 2025 |
Yer: Selanik, Yunanistan

Sofya Universitesi “St. Kliment Ohridski”,
Faculty of Theology — Staj Hareketliligi
Siire: 15 giin | Tarih: 1 — 15 Temmuz 2025 |
Yer: Sofya, Bulgaristan

Yarmouk University, Faculty of Sharia and
Islamic Studies — Staj Hareketliligi

Siire: 6 giin | Tarih: 25 — 30 Temmuz 2025 |
Yer: Urdiin

2025

COST Action
(European
Cooperation in
Science and
Technology)
Uyelikleri ve
Gorevleri

CA22135 — Data Matters: Sociotechnical
Challenges of European Migration and
Border Control (DATAMIG) (2023-2027)
WG1 Member: Inventory - WG2 Member:

2025

Observatory - WG3 Member: Laboratory
CA22149 — Research Network for
Interdisciplinary Studies of
Transhistorical Deliberative Democracy
(CHANGECODE) (2023-2027)

WG1 Member: Past Practices of
Deliberation

CA23143 — Participation through Prayer
in the Late Medieval and Early Modern
World (PRAYTICIPATE) (2024-2028)
WG1: Material Realities of Prayer - WG2:
Social Realities and Networks of Prayer
CA22145 — Computational Techniques for

Tabletop Games Heritage

2025
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(GAMETABLE) (2023-2027)
WG2: Cultural Heritage of Games

e CA20123 — Intergovernmental
Coordination from Local to European
Governance IGCOORD) (2024-2026)
WG2: Political Actors

o CA23120 — Religious Identity, Bullying
and Wellbeing at School (ORBIT) (2024—
2028)
WG1: Religious Identity and School Climate
Assessment / Measurement Development

Ogretim
Elemanimin Adi Bilimsel Faaliyetin Konusu Tarih
ve Soyadi
Prof. Dr. Zeki TAN [ilahiyat Fakiiltesi Temel islam Bilimleri Kelam
Anabilim Dah
“Rol-Model Olmada Hz. Meryem”, Tefsiy
Acisindan Degisen Diinyada Genglik ve Aile, Ragbet
Kitap Boliimii Yayinlari, Editor: Karadayt Osman Nuri, Baba 2025
(Uluslararasi) .
Coskun, Istanbul, 2025.
Aile ve Genglik, XIV. Uluslararas1 Din Gorevlileri
Sempozyumu, “Rol-Model Olmada Hz. Meryem
Uluslararas Omegi”, Erzurum Valiligi, Atatirk Universitesi) 25-26-27/Nisan
Sempozyum 2025,
Erzurum Biiyliksehir Belediyesi, Yunus Emre Cami
Vakfi, Erzurum Teknik Universitesi
Kur’ an’ da  Aile  Sempozyumu  “Cahiliye|
Kiiltiiriiniin Aile Hayatina Etkilerinde Kur'an'in
Tavri; Zihar Ornegi” Kocaeli Biiyiik Sehir
Ulusal Sempozyum 2025

Belediyesi, Kocaeli Miiftiiliigli, Kocaeli Milli Egitim|
Miidiirligii, 01 Kasim 2025, Cumartesi, Kocaeli.

KONULU TEFSIiR OKUMALARI
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07.04.2025-15.05.2025, Elzemminval Kitap Kuliibii,|
Haftalik, {lahiyat Fakiiltesi Toplant: Salonu,
SOYLESI/KITAP KRITiGI (Konusmaci) “Kur’an’y
Kerim’de Helak Ahlak iliskisi” Agr1 Dogubayazit
Rabia Hatun Kiz Anadolu Imam Hatip Lisesi,
konferans Salonu, 11.04.2025, Doguyabazit, Agri.
KONFERANS (Konusmaci) “Kur’an Bilinei” 1gdir
Miiftiiliigii, KYK Aybiike Ogretmen Kiz Yurdy
Konferans Salonu, 09.04.2025, Igdir.

KONFERANS  (Konugmaci) “Egitimde Yeni
Arayislar” Muradiye Milli Egitim Miidiirliigi,
Konferans Salonu, 18.04.2025, Muradiye, Van.
KONFERANS (Konusmaci) “Siinnet Bilinci” 1gdir
Miiftiiliigii, KYK Aybiike Ogretmen Kiz Yurdul
Konferans Salonu, 07.05.2025, Igdir.

SEMINER (Konusmaci) “Helal Haram Duyarhhig”
[gdir 11 Miiftiiliigii Merkez Erkek Yatili Kur'an Kursu’
20.05. 2025, IGDIR.

KONFERANS (Konusmaci) “Egitim Insan ve Kalite
Mliskisi” Anadolu Kiz imam-Hatip lisesi, Konferans
Salonu, 07. 05.2025, Igdur.

KONFERANS (Konusmaci) “Akademik Basarida
Kalitenin ve Siirekliligin Onemi” Vali Semsettin
Uzun Orta Okulu, Konferans Salonu, 14. 05.2025,
[gdir.

SEMINER (Konusmaci) “Siireklilik Baglaminda)
Insan Kitap Iliskisi” Igdir Universitesi Kampiis
Camii Okuma Salonu (Mimar Sinan Imam-Hatip Ortal
Okulu Ogrencileri) 04.06.2025, Igdur.

SOYLESI (Konusmaci) “Kitap insan Iliskisi” Igdir
Universitesi Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire
Baskanligi, Prof. Dr. Fuat Sezgin Kiitiiphanesi Salonu,
13.06.2025, 1gdur.

KONFERANS (Konusmaci) “Din Istismarr” Igdin
Miiftiiliigli Toplant1 Salonu 16.07.2025, 1gdir.
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PANEL (Panelist)*Kur’an’1  Kerim’in  Tarih|
Yorumu” Igdir Universitesi, Caferilik Arastirma ve
Uygulama Merkezi, Igdir Universitesi Karaagag
Kampiisii Toplant1 Salonu, 14.07. 2025, Igdir.
SOYLESI/KITAP KRITIGI (Konusmaci)
“Kendimizle Yiizlesme” Igdir Diisiince Otagi, Tozlul
Raf Cafe, 08.08.2025, Igdur.

SOYLESI/KITAP KRITiGI (Konusmaci) “Iimamlar]
Ne Is Yapar?” Igdir Miiftiiliigii, Nuh Nebi Camii
Salonu 10.10.2025, Igdr.

PANEL (Panelist) “Terorsiiz Tiirkiye; Toplumsal
Baris Arayisina Dogru” Igdir Universitesi, Kadim|
Asiretler Federasyonu Igdir Subesi, Karaagag
Kampiisii Konferans Salonu, 17.10. 2025, Igdur.
SOYLESI/SEMINER (Konugmaci) “Korkul
Kiiltiirii” Igdir Diisiince Otagi, Tozlu Raf Cafe, 17.
10. 2025, Igdur.

SEMPOZYUM (Konusmaci) Aile ve Genglik, XIV.
Uluslararas1 Din Gorevlileri Sempozyumu, “Rol-
Model Olmada Hz. Meryem Ornegi”, Erzurum
Valiligi, Atatiirk Universitesi, Erzurum Biiyiiksehir
Belediyesi, Yunus Emre Cami Vakfi, Erzurum Teknik|
Universitesi, 25-26-27/Nisan 2025, Erzurum.

2025 YILINA AIT TOPLUMA KATKI
SUNUMLAR VE DAVETLI KONUSMALAR

KONFERANS (Konusmaci) “insan, Kalite ve
Calisma lliskisi” Mimar Sinan Imam-Hatip Orta
Okulu, 03.01.2025, Igdir.
KONFERANS/ONLINE (Konusmaci) “Insan Ahlak
Mliskisi” Avrasya Kur’an Halkalar1, 18.02.2025.
https://us06web.zoom.us/j/2603415454?pwd=eUxJW
TdpSGJhalV2TINYNzAyWnM1QT09
SEMINER (Konugmact) “Okul Oncesi

2025
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Ogretmenleriyle Tecriibe Paylasim” Igdir 1l
Miiftiiliigii Toplant: Salonu, 19.2025, IGDIR.
SEMINER (Konusmaci) “Hafiz Yetistiricilerle
Tecriibe Paylasin” Igdir 11 Miiftiiliigii Toplanty
Salonu, 20.2025, IGDIR.

SOYLESI (Konusmaci) “Hangi Ahlak?” Igdir
Diisiince Otag1, Igdir Universitesi Caferilik Arastirma
Merkezi Toplant1 Salonu, 06.03.2025, IGDIR.
SOYLESI/KITAP KRITiGI (Konusmaci) “Kur’an’y
Kerim’de Helak Ahlak iliskisi” Igdir Universitesi
Ideal Genglik Ogrenci Kuliibii, 13.03.2025, ilahiyat
Fakiiltesi Toplant1 Salonu, Igdir.

SOYLESI  (Konusmaci) “Ramazanmin  Bireye
Kazandirdiklar’” Yeni Diinya Vakfi Igdir Subesi
Toplant1 Salonu, 15.03.2025, IGDIR.

Makale

YAYINLANMIS HAKEMSIZ INTERNET
MAKALELERI (2025)

“Farkhhklara Tahammiil” Ekleme; 01.01.2025.

https://www.adilcevazl3.com/farkliliklara-tahammul-

1066yy.htm
“Sehir ve Insan Iliskisi” Ekleme; 12.02.2025.

https://www.adilcevazl3.com/sehir-ve-insan-iliskisi-

1071yy.htm
“Hastane Giinlerim” Ekleme; 03.03.2025.

https://www.adilcevazl3.com/hastane-gunlerim-

1073yy.htm
“Miiftiiye Bak! Sekerine Bak! Ekleme; 23.03.2025.

https://www.adilcevazl13.com/muftuye-bak-sekerine-

bak-1074yy.htm

“Sahi! Siz Bizim Koépegin Nesi Oluyorsunuz?”
Ekleme; 14.04.2025.

https://www.adilcevazl13.com/sahi-siz-bizim-

kopegin-nesi-olursunuz-1075yy.htm

“Secilmislik ve Ustiinliik iddias1” Ekleme;
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02.05.2025.

https://www.adilcevazl3.com/secilmislik-ve-

ustunluk-iddiasi-1077yy.htm

“Iran Tebriz Gozlemlerim” (1) Ekleme;
11.06.2025.

https://www.adilcevazl3.com/iran-tebriz-

gozlemlerim-1079yy.htm
“Geride Kalan Tebriz Gozlemlerim” (2) Ekleme:

06.07.2025.

https://www.adilcevazl3.com/geride-kalan-tebriz-

ocozlemlerim-2-1081yy.htm
“Hutbe ve Ahlaki Ciiriime” Ekleme: 08.08.2025.

https://www.adilcevazl3.com/hutbe-ve-ahlaki-

curume-1085yy.htm
“Kendimizle Yiizlesme” Ekleme: 02.09.2025.

https://www.adilcevazl3.com/kendimizle-yuzlesme-

1087yy.htm

“Yitirdigimiz Sosyal Sermaye; Giiven” Ekleme:
28.09.2025.

https://www.adilcevazl3.com/yitirdigimiz-sosyal-
sermaye-guven-1089yy.htm

“Her Yasaklama Yasaklanana Gii¢ Verir” (I)
Ekleme: 03.11.2025.
https://www.adilcevazl3.com/her-yasaklama-
yasaklanana-guc-verir-1091yy.htm
“Yasaklaninca Ne Oluyor?” (II)

https://www.adilcevazl3.com/yasaklaninca-ne-

oluyor-ii-1095yy.htm Ekleme: 04.12.2025.
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Ogrenci Sayilar

Birimin Adi

I. Ogretim

I1. Ogretim

Toplam

E. K.

Top.

E. K.

Top.

Tlahiyat
Fakiiltesi

258 | 367 625

346

446

Birimin Ad1 ILITAM Arap¢a Ogretim  [MTOK
(Uzaktan Egitim)
E. K. Top. | E. K. Top. | E. K.
flahiyat 98 76 174 | 70 30 100 | 35 17
Fakiiltesi

Fakiiltemizde Orgiin Egitimde 451 Erkek, 493 Bayan, Toplamda 944 aktif
ogrencimiz; Uzaktan Egitimde ise 98 Erkek, 76 Bayan, toplamda 174 6grencimiz

bulunmaktadir.
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5- Yonetim Ve I¢ Kontrol Sistemi

Fakiiltenin amaclar1 ve ylriirlikteki mevzuat dogrultusunda;
faaliyetlerin etkili, ekonomik ve verimli bir bi¢imde yiiriitilmesi, varhk ve
kaynaklarin korunmasi, muhasebe Kkayitlarinin dogru ve eksiksiz
tutulmasi amaciyla yapilan tiim yazigsmalar ile diizenlenen tahakkuk evraklari
kontrol edilmektedir.

Kontrolii tamamlanan tahakkuk evraklari tizerine “Kontrol edilmistir

ve uygun goriilmiistiir.” ibaresi kaselenerek islem siireci tamamlanmaktadir.

D-DIiGER HUSUSLAR

Ulkemizin ilmi, kiiltiirel ve sosyal yonden gelismesine katki saglayan
kamu kurumlar1 ve sivil toplum kuruluslart ile is birliginin en iist diizeye

cikarilmasi 6nemli bir hedef olarak goriilmektedir.

II-AMAC VE HEDEFLER

A-Temel Politika ve Oncelikler

1. Fiziki Altyapi ve Yerleske: Fakiiltenin amac ve hedeflerine ulagabilmesi i¢in hizmet
binasi, ¢evre diizenlemesi ve tatbikat camisi bagta olmak {izere tiim fiziki altyap1
eksikliklerinin tamamlanmasi.

2. Insan Kaynaklari: Egitim-6gretim ve idari siireclerin aksamamasi adina akademik

ve idari personel ihtiyacinin tam kapasiteyle karsilanmasi.
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3. Ogrenci Odakh Hizmetler: Ogrencilerin beslenme, dinlenme ve spor gibi mediko-
sosyal imkanlardan en {ist diizeyde yararlanabilmesi i¢in gerekli sosyal altyapinin
giiclendirilmesi.

4. Bilimsel ve Kiiltiirel Etkinlikler: Ulusal ve uluslararasi diizeyde sempozyum,
konferans ve seminer gibi faaliyetlerin artirilmasi; nitelikli yayinlarla akademik etki

alaninin genisletilmesi.

B. idarenin Stratejik Planinda Yer Alan Amag ve Hedefler

1: Dinamik, yenilikgi, girisimci ve insan odakl bir fakiilte olmak.
Hedefler:

a. Y1l icerisinde farkl anabilim dallarina yonelik sempozyum ve panel diizenlenmesi,
b. Ulusal ve uluslararasi dergi ve kitaplara internet iizerinden erisimin saglanmasi,

c. llahiyat Fakiilteleri anabilim dallarinin istisare toplantilarina ev sahipligi

yapilmasi.

2: Fakiiltenin fiziksel ve teknolojik altyapisini gelistirmek.
Hedefler:

a. Dersliklerin modern bilisim teknolojilerini kullanabilecek altyapiya

kavusturulmasi,
b. Hazirlik siniflari i¢in Yabanci Dil Laboratuvari kurulmasi,

c. Tum dersliklerde sabit bilgisayar, projeksiyon ve tarayici gibi donanimlarin

demirbas olarak bulundurulmasi,

d. Dersliklerin ergonomik, cagdas ve 68renci ihtiyaclarina uygun bicimde yeniden

diizenlenmesi.
3: Nitelikli elamanlar yetistirmek i¢in egitimin kalitesini artirmak.
Hedefler:
a. Lisans programlarinin siirekli gelistirilmesi,
b. Ders materyallerinin elektronik ortamda 6grencilerle paylasiimasi,
c. Ders igeriklerinin her y1l giincellenmesi,
d. Yeni 6gretim yontemlerinin gelistirilmesi,
e. Ogrenci anketleriyle aksakliklarin tespiti ve giderilmesi,
f. Ogrenci—6gretim eleman etkilesiminin artirilmasi,

h. Egitim-6gretimin paydas kat%lsmlyla diizenli olarak degerlendirilmesi.



4: Bilimsel arastirma ve yayinlar1 desteklemek.
Hedefler:
a. Ogretim liyelerinin yilda en az 1-2 hakemli yayin yapmasinin tesvik edilmesi,
b. Ulusal ve uluslararasi projelere katilimin desteklenmesi,

c. YOK kriterlerine uygun Fakiilte Dergisinin gelistirilmesi.

5: Tirkcenin bilim dili olarak gelistirilmesini esas alirken, yeterli diizeyde

yabanci dil 6grenimini saglamak.
Hedefler:
a. Ogretim elemanlarinin yabana dil gelisimi icin yurt dis1 imkanlarin saglanmasi,

b. Erasmus ve benzeri programlardan 6zellikle yabanci dili zayif personelin

yararlandirilmasi.
6: Akademik personele yonelik fiziki, teknik ve sosyal imkanlar1 gelistirmek.
Hedefler:
a. Calisma alanlarindaki fiziki eksikliklerin giderilmesi,
b. Bilgisayari olmayan 6gretim elemanlarina bilgisayar temin edilmesi,
c. Ogretim elemanlarina ait yemekhane imkanlarinin iyilestirilmesi,
d. Akademik toplantilara katilimin tesvik edilmesi,

e. Fakiilte Kiitiiphanesinin Tiirk¢e ve yabanc dillerde zenginlestirilmesi.

7: Calisanlarin is verimini ve memnuniyetini artirmak.
Hedefler:
a. Olumlu ve destekleyici kurumsal iklimin olusturulmasi,
b. Personel arasi iligkilerin giiclendirilmesi,
c. Calisma mekanlarinin fiziksel standartlarinin yiikseltilmesi,
d. Seffaf ve katilimci yonetim anlayisinin gelistirilmesi,
e. I¢c paydas katkisinin artirilmast,

f. Personel memnuniyetine yonelik durum tespiti ¢alismalarinin yapilmasi.
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8: Ogrencilerin kisisel, sosyal ve akademik gelisimini desteklemek.
Hedefler:

a. Etkin 6grenme ortamlarinin olusturulmasi,

b. Sosyal ve kiiltiirel gelisimin desteklenmesi,

c. Akademik ve sanatsal etkinliklerin tesvik edilmesi,

d. Yeni 6grencilerin uyum siirecinin kolaylastirilmasi,

e. Mezuniyet sonrasi rehberlik hizmetlerinin verilmesi,

f. Kiiltiir, sanat ve spor faaliyetlerine katilimin artirilmasi,
g. Ogrenci sergilerine imkan saglanmasi,

h. Ogrenci kuliiplerinin kurulmasi, Verimli ¢alisma yontemleri konusunda rehberlik

sunulmas.
9: Ogrenci kontenjanini artirmak.
Hedefler:
a. Kontenjanlarin imkanlar 6l¢iisiinde artirilmasi,
b. Yenibodlimlerin agilmasi (6r. %100 Arapca programlar),
c. Orta Asya Tiirk Cumhuriyetlerinden 6grenci kabuliiniin artirilmas;,

d. Ogretim elemani sayisinin 6grenci artisina paralel olarak artirilmas.
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III- FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDiRMELER

A-Mali Bilgiler:
1-Biitce Giderleri

BUTCE GIDERLERI
TOPLAMI

85.365998 83.717114 98

01-PERSONEL
GIDERLERI 77.652405 76.012192 98

02-SOSYAL
GUVENLIK
KURUMLARINA 6.873540 6.868088 100
DEVLET PRIiMIi
GIDERLERI

03 - MAL VE HIZMET 840.041 836.544 100
ALIM GIDERLERI

05-CARI
TRANSFERLER

06-SERMAYE
GIDERLERI
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IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak gorev ve yetkilerim ¢ercevesinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Harcama birimimizce gergeklestirilen is ve islemlerin idarenin amag ve hedeflerine,
iyi mali yonetim ilkelerine, kontrol diizenlemelerine ve mevzuata uygun bir sekilde
gergeklestirildigini, birimimize biitce ile tahsis edilmis kaynaklarin planlanmis amaglar
dogrultusunda etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, birimimizde i¢ kontrol
sisteminin yeterli ve makul glivenceyi sagladigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler,
yonetim bilgi sistemleri, i¢ kontrol sistemi degerlendirme raporlari, izleme ve degerlendirme
raporlari ile denetim raporlarina dayanmaktadir.

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

IGDIR-13.01.2026 Prof. Dr. Ali Yildiz MUSAHAN

Dekan
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