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SUNUS

Birimimiz 2018 Faaliyet Raporu, kamuoyunu dogru bilgilendirmeyi topluma karsi
sorumluluklarimizdan birisi olarak goren bir anlayisla hazirlanmistir. Bu Faaliyet Raporunun
yayimlanmasinin yasal dayanagimi 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun
41. Maddesi teskil etmektedir. Bu maddeye gére kamu kuruluslarinin yillik faaliyet raporlarini
bilgi iletisim teknolojilerini kullanmak suretiyle kamuoyunun bilgisine sunmalari
gerckmektedir. Yukimliligimiizii yerine getirmek amaciyla bu rapor iiniversitemizin web
sitesinde yaymlanmigtir. Fakiiltemizin, her zaman var olan yiiksek hedeflerine azim ve
kararlikla ulasacagindan, c¢agdas uygarlik yolunda yorulmadan ilerleyeceginden kusku

duymuyorum.

Birimimizin 2018 Y1l Faaliyet Raporu titiz bir sekilde hazirlanmustir.

Fakultemizin 2018 yilinda yiiriitmiis oldugu faaliyetlerin yer aldig1 bu raporda, ncelikle
Fakultemizin misyonu, vizyonu, stratejik amaglari ve bu amaglara yonelik stratejik hedefleri
sunulmustur. Raporda ayrica fakiiltemizin giiclii ve zayif yonleri ortaya konulmus ve
fakiltemizin 2018 yilinda yiiriitmiis oldugu faaliyetler, Igdir Universitesi Faaliyet Raporu
Hazirlama Kilavuzunda 6ngoriilen basliklar takip edilerek belirtilmeye ¢alisilmistir.

2018 Y1l Faaliyet Raporunun hazirlanmasinda emegi gecen biitiin ¢alisma arkadaslarima

tesekkur ederim.

Prof. Dr. Siikrii Ismail IPEK
Dekan V.



Genel Bilgiler

Igdir Universitesi ilahiyat Fakiiltesi, iilkemizde din bilimleri alaninda yiiksekdgretim
veren ilahiyat fakiiltelerindendir. 2008 yilinda acilan Fakiiltemiz Egitim-Ogretime 2009-2010
Egitim Ogretim yilinda baslamistir. 5 yillik bir fakiilte olup egitim-6gretim dili Tiirkcedir.
Fakiiltemizde Islami bilimler ve din bilimleri alaninda &grencilere sahih dini bilgi ve bilgiyi
kullanma metotlar1 verilmesi amaglanmaktadir. Alan uzmani1 6gretim elemanlar1 tarafindan
akademik duzeyde dersler verilmektedir. Fakiiltede tam giin egitim-6gretim yapilmaktadir.

Fakultemiz Egitim-Ogretim kadrosu, 2018 y1l1 itibariyle, 2 Profesor, 12 Dr. Ogr. Uyesi.,
8 Ogretim Gorevlisi ve 18 Arastirma Gorevlisi olmak Uizere toplam 47 dgretim elemanindan
olusmaktadir.

Igdir Universitesi Ilahiyat Fakiiltesi, Temel Islam Bilimleri Boliimii, Felsefe ve Din
Bilimleri Béliimii, Islam Tarihi ve Sanatlar1 Béliimil olmak iizere (i¢ akademik bolimden
olugmaktadir. Bir ilahiyat Ogrencisine gerekli olan bilgi ve donanima sahip olarak

Ogrencilerimiz mezun olarak diploma alirlar.

Mezuniyet Sonrasi Istihdam imkanlari

Fakiiltemizden mezun olan &grenciler, Diyanet Isleri Baskanligi'nin merkez, tasra ve
yurtdis1 ve idari gorevler teskilatlarinda miiftii, miiftii yardimcisi, vaiz, vaize, Kur'an Kursu
Ogreticisi, imam, miiezzin; Milli Egitim Bakanlig1 biinyesindeki ilk ve orta dereceli okullarda
Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi Dersi Ogretmeni ve Bakanligm ilgili birimlerinde gdrev
alabilmektedirler. Lisansiistii dgrenime devam etmeleri halinde &grencilerimize lahiyat
Fakiltelerinde ve Egitim Fakiiltelerinin Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi Ogretmenligi

Bolumlerinde 6gretim elemani olma kapisi da agiktir.

Vizyonumuz

Dinin evrensel ve Ozgiin degerleri hakkinda akademik Ool¢iitlere uygun, toplumun
ihtiyaclartyla uyumlu bilgi lireten, bu bilgileri bireyin ruh sagligi ve toplumun huzuru i¢in dogru
ve etkin bicimde aktaran, tarihi ve kiiltlirel kimligimizin korunup gelistirilmesi dogrultusunda
yayan, Islami degerlere ve ¢agin ihtiyaglarina uygun bigimde yorumlayan gerek ulusal gerekse

uluslararasi diizeyde 6ncii ve nitelikli bir Yiiksekogretim kurumu olmak.



Misyonumuz

Genelde din bilimleri ve kiiltiirii, 6zelde Islam bilimleri ve kiiltiirii alaninda ilmi esaslar,
kiiltiirel ihtiyaglar ve uluslararasi standartlar ¢cer¢evesinde arastirmalar yapmak ve yaymlamak;
bu dogrultuda iistiin nitelikli din bilimleri uzman ve arastirmacilari, din bilgisi 6gretmenleri ve
din gorevlileri yetigtirmek.

[1ahiyat alaninda bilgi donanimimi gelistirmek isteyenlere lisans seviyesinde 6grenim
gorme imkani saglamak.

Sosyal ve kiiltiirel gelismeleri géz 6nitinde bulundurarak milli, dini ve ahlaki degerlerimizi
koruyup gelistirmek suretiyle sosyal barisa ve toplumun maddi-manevi kalkinmasina katkida

bulunmak.

B- Yetki, Gorev ve Sorumluluklar:

B.1) Dekan: Fakiiltenin ve birimlerinin temsilcisidir. Dekan, fakiilte kurullarina
baskanlik eder. Fakiilte kurullarinin kararlarini uygular ve fakiilte birimleri arasinda diizenli
caligmay1 saglar. Fakiiltenin 6denek ve kadro ihtiyaglarini gerekgesi ile birlikte rektorliige
bildirir. Fakiltenin birimleri ve her diizeydeki personeli izerinde genel gézetim ve denetim
gorevi yapar. Mali bltce yonlinden “ Harcama Yetkilisi” gorevini yUrGtur.

Fakiiltenin 6gretim  kapasitesinin rasyonel bir sekilde kullanilmasinda ve
gelistirilmesinde, gerektigi zaman giivenlik Onlemlerinin alinmasinda, 6grencilere gerekli
sosyal hizmetlerin saglanmasinda, egitim-6gretim, bilimsel arastirma ve yayin faaliyetlerinin
diizenli bir sekilde yiiriitiilmesinde, biitiin faaliyetlerin gézetim ve denetiminin yapilmasinda,
takip ve kontrol edilmesinde ve sonuglarmin alinmasinda Rektore karsi birinci derecede
sorumludur.(2547 SK.Md.16-a)

B.2) Dekan Yardimecisi: Dekanin kendisine g¢alismalarinda yardimer olmak {izere
fakiiltenin aylikli Ogretim tyeleri arasindan secilir. Dekanin gorevli, izinli oldugu siire

icerisinde dekanlik makamina vekalet eder. (2547 SK,Md.16-a)

B.3) Fakulte Sekreteri: Fakiiltede dekana bagli ve fakiilte yonetim Orgiitiiniin baginda
bulunur. Fakultenin buro ve i¢ hizmet gorevlerini yiratir. Mali bitce yonlnden
“Gergeklestirme Memurlugu” gorevini yiritiir. Fakiilte kurullarnin raportorlik gérevini

yiriitiir.(2547 SK,Md.51/b)



B.4) BOlUm Baskami: Bolimiin her diizeyde egitim-6gretim ve arastirmalarindan ve
bolume ait her turlt faaliyetin diizenli ve verimli bir sekilde yurutilmesinden sorumludur.
(2547 Sk., Md.21)

B.5) Fakulte Kurulu: Fakilte kurulu dekanin baskanliginda fakiilteye bagl boliimlerin
baskanlar ile varsa fakiilteye bagli enstitii ve yliksekokul miidiirlerinden ve ii¢ yil i¢inde
fakiltedeki profesorlerin kendi aralarindan segecekleri ii¢; dogentlerin kendi aralarindan
sececekleri iki; yardimci dogentlerinde kendi aralarindan segecekleri bir 6gretim {liyesinden
olusur.

Gorevleri: Fakiiltenin, egitim-6gretim, bilimsel aragtirma ve yayim faaliyetleri ve bu
faaliyetlerle ilgili esaslari, plan program ve egitim takvimini kararlastirmak, Fakiilte Y6netim

kuruluna iiye se¢mek ve kanun ve yonetmeliklerle verilen diger gorevleri yapmak.

B.6) Fakulte Yonetim Kurulu: Fakiilte Yonetim kurulu dekanin bagkanliginda ti¢ yil

icin sececegi li¢ profesor, iki dogent ve bir yardimer dogentten olusur.

Gorevleri: Fakiilte kurulunun kararlari ile tespit edilen esaslarin uygulamasinda dekana
yardimci olmak, Fakiiltenin egitim-6gretim, plan ve programlari ile takviminin uygulanmasini
saglamak. Fakiiltenin yatirim program ve biitge tasarisini hazirlamak, Dekanin fakiilte yonetimi
ile ilgili batin islerde karar almak, 6grenci kabulii, ders intibaklar1 ve ¢ikarmalar ile ilgili
egitim-0gretim ve sinavlara ait islemler hakkinda karar vermek; kanun ve yonetmeliklerle

verilen diger gorevleri yapmak.



C.Birime iliskin Bilgiler

1- Fiziksel Yapi1

Alanlm A B C D E Aqa  Kapal
Kk 1
Igdir 800 120 0 O 0 0 0 0 0 2000
Tlahiyat 0
Fakultesi
Toplam 800 120 0 0 0 0 0 0 0 2000
0

A= Derslik; B= Laboratuar; C=Kantin, Kafeterya, vb. D=Lojman; E= Yurtlar



2-Egitim Alanlari, Derslikler ve Ofisler

Egitim Alam  Anfi(Adet)
0-50
35-70
70-105 3
Genel 3
Toplam

Egitim Alanlar1 Derslikler

Sinif(Adet) Bilgisayar  Diger Toplam
Lab Lab. (Adet)
(Adet) (Adet)
12 12
2
12 14

3- Orgiit Yapisi: Birim Teskilat Semasi
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4-Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

4.1- Yazihimlar ve Bilgisayarlar

4.1- Yazihmlar ve Bilgisayarlar

Cinsi Idari Egitim Arastirma  Toplam

Amach Amach Amach

(Adet) (Adet) (Adet)
Yazihm 1 1 - 2
Masa Usti 21 12 - 33
Bilgisayar
Tasmabilir 17 8 25
Bilgisayar
Genel Toplam 39 21 - 60



4.2-Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Cinsi Idari Egitim Arastirma Toplam
Amacli (Adet)  Amach (Adet)  Amach (Adet)
Projeksiyon 1 4 2 7

Slayt Makinesi - - - -

Tepegodz - - - -

Episkop - - - -

Yazici 27 - - 27

Baski Makinesi - = - -

Fotokopi 2 -- - 2
Makinesi



5- insan Kaynaklari

5.1-Akademik Personel

Akademik Personel

Unvan Kadrolarin Doluluk Oranina Gore Kadrolarm Istihdam
Sekline Gore
Dolu Bos Toplam Tam zamanli  Yar1 Zamanl

2 16 18 18 -

Profesor

Docent 2 25 27 27 -

Dr.Ogr.Uyesi. 11 24 35 35 -

Ogretim 5 13 18 18 -

Gorevlisi

Okutman - - - - -

Uzman - - - - -

Cevirici - - - - -

Arastirma 18 4 22 22 -

Gorevlisi

Toplam 41 96 119 119 -

10



Yabanci Uyruklu Ogretim Elemanlar:

Ogretim Gorevlisi Geldigi Ulke Calistign Boliim
Feras SAFSAF SURIYE ARAP DiLi VE
BELAGATI
Moulay El Hassan El HAFIDI FAS ARAP DILI VE
BELAGATI
Adnan YOUUSEF SURIYE ARAP DiLi VE
BELAGATI
Ahmad ALKHALIL SURIYE ARAP DiLi VE
BALAGATI
EBRAR AL DARWISH FILISTIN ARAP DiLi VE
BALAGATI
TOPLAM 5

Akademik Kadrolara Yiikseltilen ve Atanan Ogretim Uyeleri

Dr.6gr.liyesi. 2
Toplam 2

6- idari Personel

Bos Toplam

Dolu

Genel Idari 8 4 12
Hizmetler Simifi

Saghk - - -
Hizmetleri Sinifi

Teknik - - -
Hizmetler sinifi

Egitim- - - -
Ogretim Hizmetleri
Sinifi

Avukathk - - -
Hizmetleri Sinifi

Yardimci 2 5 7
Hizmetleri Sinifi

Toplam 10 9 19

11



Unvanlara Gore Idari Personel Dagilimi

Unvan Dolu Bos Toplam
Fakdlte Sekreteri 1 1
Sef 0

Memur 0 0
Ambar Memuru 0 0
Sekreter 0

Bilgisayar Isletmeni 3 3
Sofor 0 1
Hizmetli 1 6 1
Kaloriferci 0 0
Bekgi 0

Teknisyen 0

Toplam 4 4

Fakiiltemiz idari personel kadro sayisi 23, dolu kadro sayis1 8’dur.

Egitim Durumuna Gére idari Personel Dagilimi

Egitim Durumu Sayis1
Orta Ogretim 0
Lise

On Lisans
Lisans
Yiksek Lisans
Doktora
Toplam

OO O b~k

Idari personellerimiz agirlikli Olarak On lisans ve Lisans mezunudurlar.

Cinsiyete Gore Idari Personel Dagilimi ‘

Cinsiyet Say1
Kadin 1
Erkek 3
Toplam 4

Fakultemizde 2018 yil1 itibariyle 2 bayan ve 6 erkek idari personelimiz bulunmaktadir

Yaslar itibariyle Idari Personel Dagilimi

Yas

18-25
25-30
31-35
36-40

Say1
1
2

12



41-45
46+ 2
Toplam 5

Fakiiltemizin dinamik yapisini yukaridaki tablodan da gérmek miimkiindiir. Idari
personelimiz orta yas ortalamasina sahiptir.

7- Sunulan Hizmetler: Egitim-Ogretim, bilimsel arastirma ve incelemelerin yaninda
kamuya agik sosyal ve kiiltiirel faaliyetlere (Sempozyum, Panel, Konferans v.b.) 6nem

verilmektedir.

FAALIYET Fakilte Enstitii Y.Okul Meslek Idari

TURU Y.Okulu  Birimler
Sempozyum 10 - - - - 10
ve Kongre

5 - - - - 5
Konferans
Yurtici 5 - - - - 5
Panel
Yurt disi = - - - - -
Panel
Egitim 8 - - - - 8
Semineri

25 - - - - 25
Teblig
Sura

12 - - - - 12
Makale

13



Diger
Faaliyetler

Toplam

o Faaliyet Bilgileri

TEMEL iSLAM BILIMLERIi BOLUMU

1. Personel

e Akademik

UNVANI
PROF. DR.

DR.OGR.UYESI.
DR.OGR.UYESI.
DR.OGR.UYESI.
DR.OGR.UYESI.
DR.OGR.UYESI.

OGR.GOR.

DR.OGR.UYESI..

OGR.GOR.
OGR.GOR.

DR.OGR.UYESI.
DR.OGR.UYESI.

OGR.GOR.

DR.OGR.UYESI.

ARS.GOR.
ARS.GOR
OGR.GOR.
OGR.GOR.
ARS.GOR
ARS.GOR
ARS.GOR
ARS.GOR
ARS.GOR
ARS.GOR
OGR.GOR.
OGR.GOR.
OGR.GOR.

ADI VE SOYADI

SADI EREN

MUSA CETIN

ALI YILDIZ MUSAHAN
BAYRAM DEMIR

IBRAHIM AKGUN

ZEKI TAN

MEHMET SEYIT GECIT
MAHMUT SONMEZ

FERAS SAFSAF

MOULAY HASSAN EL HAFIDI
AHMAD ALK HALIL
MEHMET EMIN YURT
EKREM UYSAL

OSMAN BAYRAKTUTAN
ADEM ERYIGIT

UMIT KOCA

ADNAN YOUSSEF
CIHANGIR ECER

MEHMET NURI AYYILDIZ
ZEYNEP AKBUDAK

NIHAT DEMIRKOL
MUSTAFA KARATAY
ABDULLAH RECEP KOYUNCU
ABDULLAH ARAZ

MIYASE YAVUZ ALTINTAS
REYHAN ERDOGDU BASARAN
EBRAR AL DARWISH

14

- - 15
- - 80
ANABILIM DALI
TEFSIR
HADIS
KELAM
ISLAM HUKUKU
TEFSIR
TEFSIR
ARAP DILI VE BELAGATI
ARAP DILI VE BELAGATI
ARAP DILI VE BELAGATI
ARAP DILI VE BELAGATI
ARAP DILI VE BELAGATI
TEFSIR
HADIS
TEFSIR
ARAP DILI VE BELAGATI
ISLAM HUKUKU

ARAP DILI VE BELAGATI
ARAP DILI VE BELAGATI
ISLAM HUKUKU

TEFSIR

TEFSIR

KELAM

HADIS

KELAM

ISLAM HUKUKU

TEFSIR

ARAB DILI VE BELAGATI



1. Kurumca Gergeklestirilen Bilimsel Faaliyetler, Bildiriler, Seminerler, Paneller diger

Faaliyetler.

Ogretim
Elemaninin
Adi ve Soyadi
DOC.DR.ZEKI
TAN

DOC.DR.ZEKI
TAN

DOC.DR.ZEKI
TAN

DOC.DR.ZEKI
TAN

DOC.DR.ZEKI
TAN

DOC.DR.ZEKI
TAN

DOC.DR.ZEKI
TAN

DOC.DR.ZEKI
TAN

DOC.DR.ZEKI
TAN

Blimsel Faaliyetin Konusu

KUR’AN’IN ANLASILMASINDA CAHILIYEYI BILMEK
(DIS BAGLAMIN ONEMI) Ark Yayinlari, Ist. 2018, s. 1-2009.

“Kur'an’t Anlamada Cahiliyenin Kitap Inancim Bilmenin
Onemi”, The Importance of Knowing Jahiliyyah’s Belief in
Books in Understanding the Quran, Igdir Universitesi Sosyal
Bilimler Dergisi, Say1:16, Yil: 2018, Ekim, Giiz, s. 113-136.

“Toplumsal Krizlerin Coziimiinde Alimlerin Rolii ve
Fonksiyonu; Zap Havzas1 Ornegi” The Role and Function of
Scholars in the Solution of Social Crises Zap Basin Case” 1st.
International Zap Basin Scholars Symposium, 27-29 April, 2018,
1: Uluslararas1 Zap Havzast Ulemas: Sempozyumu, 27-29 Nisan,
2018, Hakkari Universitesi, DAP Bolge Kalkinma Idaresi
Bagkanlig1. Hakkari.

“Farkh Karakterlerin Insasinda Mescid-i Nebevinin
Fonksiyonu“ IX. Uluslararas1 Din Gorevlileri Sempozyumu,
Sancaktepe Belediyesi, Yalova Universitesi, Medeniyet Yolcular
Vakfi, Yunus Emre Cami Vakfi, 02-04.11.2018, istanbul.

“Hutbe Dilinin Yeniden Insas1” Uluslararasi Din ve Dil
Sempozyumu, Igdir Universitesi Ilahiyat Fakiiltesi, 30 Kasim
2018, Igdir University Faculty of Theology, International
Symposium and Language, on November 30, 2018, Igdir Turkey

“Kadm ve Zinet Iliskisi” Uluslararas1 Islam ve Kadin
Calistay1, International Workshop on Islam And Woman, 09
Haziran 2018, Igdir Universitesi Ilahiyat Fakiiltesi, Igdir
Universitesi Toplant1 Salonu.

“Kur'an’t Anlamada Cahiliyenin “Kitap Inancim” Bilmenin
Onemi, Teori ve Pritak Arasinda Tefsir [lmi Kur’an ve Hayat,
Ondokuz May1s Universitesi Ilahiyat Fakiiltesi, 11-12 Mayis 2018
Samsun.

PANEL (Panelist) “Vahyin Isiginda Kadin”, Igdir Universitesi,
Karaaga¢ Kampiisii Konferans Salonu, 08.03.2018. Igdir.

KONFERANS (Konusmaci) “Ogrencilerde Akademik Basariy
Arttirmada Kalitenin Yeri ve Onemi” Sehit Mehmet Emin

Giirer Imam-Hatip Lisesi, 24.05.2018, Igdir.

15

Tarih

2018

2018

2018

2018

2018

2018

2018

2018

2018



DOC.DR.ZEK]
TAN

DOC.DR.ZEKI
TAN

DOC.DR.ZEKI
TAN

DOC.DR.ZEKI
TAN

DOC.DR.ZEK]
TAN

DOC.DR.ZEKI
TAN

DOC.DR.ZEK]
TAN

DOC.DR.ZEKI
TAN

DOC.DR.ZEKI
TAN

DOC.DR.ZEKI
TAN

PANEL (Panelist) “Islam’da Sehit ve Sehitligin Onemi”, Igdir
Universitesi Karaaga¢ Kampiisii Konferans Salonu, 11.07.2018,

Igdir.

KONFERANS (Konusmaci) “Camiler ve Din Hizmetlerine
Adanmis Omiirler” Bitlis {li Adilcevaz Miiftiiliigii, Halk Egitim
Konferans Salonu, 01.10.2018, Adilcevaz-Bitlis.

KONFERANS (Konusmaci) “Camiler ve Din Hizmetlerine
Adanms Omiirler” Bitlis Miiftiiliigii, Kiiltiir Merkezi
Konferans Salonu, 01.10.20118, Bitlis.

PANEL (Panel Yd&neticisi) “Camiler ve Din Hizmetlerine
Adanmis Omiirler” Igdir Miiftiiliigii, Kiiltiir Merkezi Konferans
Salonu, 04.10.20118, Igdir.

KONFERANS (Konusmaci) “Camiler ve Din Hizmetlerine
Adanmis Omiirler” Batman ili Gerciis Miiftiiliigii, Halk Egitim
Merkezi Konferans Salonu, 13.10.2018, Gerciis-Batman.

KONFERANS (Konusmaci) “Camiler ve Din Hizmetlerine
Adanmis Omiirler” Batman ili Kozluk Miiftiiliigii, Kiiltiir

Mudiirliigii Konferans Salonu, 13.10.2018, Kozluk-Batman.

PANEL (Panelist) “iIlme Adanan Bir Omiir; Doc. Dr.
Abdulcelil Candan” Abdulcelil Candan Imam-Hatip Lisesi,
Batman Kdltir Merkezi Konferans Salonu, 14.10.2018, Batman.

SEMINER (Konusmaci) “Kur’an ve Siinnet Perspektifinde
Aile Olmak” Igdir il Miiftiiliigii Konferans Salonu, 27.10.2018,
Igdir.

KONFERANS (Konusmaci) “Hz. Peygamber (sas) ve Genglik”
Kiz Imam Hatip Lisesi Konferans Salonu, 13.11.2018. Igdr.

KONFERANS (Konusmaci) “Hz. Peygamber (sas) ve Genglik”
Bitlis ili Adilcevaz Ilgesi Toplum Destekli Merkezi Konferans
Salonu, 19.11.2018. Adilcevaz, Bitlis.
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DOC.DR.ZEK]
TAN

DOC.DR.ZEK]
TAN

DR.MEHMET
SEYIT GECIT

DR.MEHMET
SEYIT GECIT

DR.MEHMET
SEYIT GECIT

DR.MEHMET
SEYIT GECIT

DR.MEHMET
SEYIT GECIT

DR.MEHMET
SEYIT GECIT

ARS.GOR.NIHAT

DEMIRKOL

KONFERANS (Konugsmaci) “Hz. Peygamber’in En Biiyiik
Mirasi; Ahlaki, “Kiz imam Hatip Lisesi Pansiyonu Konferans

Salonu, 19.11.2018. Adilcevaz, Bitlis.

KONFERANS (Konusmaci) “Hz. Peygamber ve Toplumu
Insasindaki Temel Degerler” ilim Yayma Cemiyeti,

25.11.2018, Igdr.

1. GECIT MEHMET SEYID (2018). HZ. ALl HAKKINDA
INMIS AYETLERIN DEGERLENDIRILMESI. Igd Uni
Ifder(12), 75-108. (Yaym No: 4467861)

1. GECIT MEHMET SEYID (2018). INDIiGi ORTAMA
GORE KUR’AN DILIi VE USLUBU. DIN VE DiL
SEMPOZYUMU, 229-248. (Tam Metin Bildiri/Sézli
Sunum)(Yayin No:4505450)

2. GECIT MEHMET SEYID (2018). BIRINCI HICRI ASIR

TEFSIR ANLAYISLARINA ORNEK: Hz. ALI’NIN
KUR’AN  ANLAYISL 4.  ULUSLARARASI
CALISMALARININ LK UC YUz YILI IiLMi
TOPLANTISI (Tam Metin Bildiri/Davetli

Konusmaci)(Yayin No:4461739)

3. GECIT MEHMET SEYID (2018). SEBEB-i NUZUL
BAGLAMINDA KADIN/LAR. ULUSLARARASI iISLAM
VE KADIN CALISTAYI, 559-584. (Tam Metin
Bildiri/S6zlii Sunum)(Yayin No:4461772)

4. GECIT MEHMET SEYID (2018). MOLLA HALIL ES-
SIPIRDI’NIN  NEHCU’L-ENAM ISIMLI ESERININ
UZERINDEKI MOLLA OMER VE MOLLA MUSA
CELALP'NIN SERH CALISMALARI. ULUSLARARASI
MOLLA HALIL SEMPOZYUMU (Tam Metin
Bildiri/Davetli Konugsmaci)(Yayimn No:4461758)

1. MOLLA SADRA’NIN KUR’AN YORUMU (2018).,
GECIT MEHMET SEYID, ENDULUS, Editér: SAVAS
CAHINGIR TALI, Basim sayisi:1, Sayfa Sayist 600,
ISBN:978-605-2105-42-9, Tiirk¢e(Bilimsel Kitap), (Yayin
No: 4736138)

BAYRAKTUTAN OSMAN,DEMIRKOL NIHAT (2018).
SAHABE VE TABIIN DONEMINDE KUR’ANi BAZI
KAVRAMLARA YAPILAN YORUMLARA DAIR
DEGERLENDIRMELER (GARIBU’L-KUR’AN ILMI
BAGLAMINDA). ULUSLARARASI DIN VE DIL
SEMPOZYUMU(1), 181-193. (Tam Metin Bildiri/Sozli
Sunum)(Yayin No:4518990)
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ARS.GOR.NIHAT
DEMIRKOL

ARS.GOR.NIHAT
DEMIRKOL

ARS.GOR.NIHAT
DEMIRKOL

ARS.GOR.NIHAT
DEMIRKOL

ARS.GOR.NIHAT
DEMIRKOL

ARS.GOR.NIHAT
DEMIRKOL

DR.OGR.UYESI.
MUSTAFA
HARUN KIYLIK

DR.OGR.UYESI.
MUSTAFA
HARUN KIYLIK

DR.OGR.UYESI.
MUSTAFA
HARUN KIYLIK

DR.OGR.UYESI.
MUSTAFA
HARUN KIYLIK

DEMIRKOL NIHAT (2018). NEZR KAVRAMI UZERINE
SEMANTIK ACIDAN BAZI DEGERLENDIRMELER.
ULUSLARARASI DIN VE DIL SEMPOZYUMU, 1(1),
195-204. (Tam Metin Bildiri/S6zli  Sunum)(Yayin
N0:4622610)

DEMIRKOL NIHAT (2018). KUR’AN’IN INSAN
HURRIYETINE BAKISI. ULUSALARARASI AHMED-I
HANI SEMPOZYUMU, 1(1), 621-632. (TAM METIN
BILDIRI/SOZLU SUNUM)(YAYIN NO:4550605)
BAYRAKTUTAN OSMAN,DEMIRKOL NIiHAT (2018).
TURKIYE’'DEKI BAZI KADINLARIN  TEFSIR
CALISMALARI. ULUSLARARASI ISLAM VE KADIN
CALISTAYI, 1(1), 593-607. (Tam Metin Bildiri/Sézli
Sunum)(Yayin No:4317992)

DEMIRKOL NIHAT (2018). Sure-Konulu  Tefsir
Baglaminda Nisa Suresine Genel Bir Bakis. Uluslararasi
Islam ve Kadin Calistayr, 1(1), 493-512. (Tam Metin
Bildiri/S6zli Sunum)(Yayin No:4538187)

21. YUZYIL MUSLUMANLARININ KURTULUS
RECETESI (Nasr Suresi Baglaminda) (2018)., DEMIRKOL
NIHAT, GECE AKADEMI, Editér:Osman Bayraktutan,
Basim sayisi:1, Sayfa Sayis1 135, ISBN:978-605-288-288,
Tiirkce(Bilimsel Kitap), (Yayin No: 4538254)

DEMIRKOL NIHAT,KARATAY MUSTAFA (2018).
KURAN DA HIZLAN ILE TEVFIK KELIMELRININ
KULLANIMLARI. IGDIR UNIVERSITESI ILAHIYAT
FAKULTESI DERGISI(11), 167-179. (Kontrol No:
4352936)

KiTAP: BEKLENMEYEN HAL NAZARIYESI VE
MUCBIR SEBEP ACISINDAN ISLAM BORCLAR
HUKUKUNDA DOGAL AFETLERIN AKITLERE
ETKISI, HIPERYAYIN, ISTANBUL 2018.

MAKALE: “MODERN DONEMDEKI FIKHI
PROBLEMLERIN KLASIK KAYNAKLAR UZERINDEN
YORUMU (BEKLENMEYEN HAL VE MUCBIR SEBEP
ORNEGI)”, ILAHIYAT ARASTIRMALARI DERGISI,
SY. 9, HAZIRAN 2018, SS. 47-78.

ISLAM HUKUKUNDA KADIN ILE ILGILI (KIMI)
HUKUMLER”, ULUSLARARASI iSLAM VE KADIN
CALISTAYT, IGDIR UNIVERSITESI ILAHIYAT
FAKULTESI, MAYIS 2018, SS. 175-194.

GRAMERIN FIKHI HUKUMLER UZERINDEKI ETKISI:
MAIDE, 5/6 ORNEGIi”, ULUSLARARASI DIN VE DiL
SEMPOZYUMU, IGDIR UNIVERSITESI ILAHIYAT
FAKULTESI, KASIM 2018, SS. 303-322
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DR.OGR.UYESI.
MUSTAFA
HARUN KIYLIK

DR.OGR.UYESI.
MUSTAFA
HARUN KIYLIK

ARS.GOR.MEHM
ET NURI
AYYILDIiZ

ARS.GOR.MEHM
ET NURI
AYYILDIiZ

ARS.GOR.MEHM
ET NURI
AYYILDIiZ

OGR.GOR.ALI
SEVDI

OGR.GOR.ALI
SEVDI

OGR.GOR.ALI
SEVDI

OGR.GOR.ALI
SEVDI

DR.OGR.UYESI.
MAHMUT
SONMEZ

DR.OGR.UYESI.
MAHMUT
SONMEZ

DR.OGR.UYESI.
MAHMUT
SONMEZ

PANEL: “BIR INSAN HAKLARI BEYANNAMESI
OLARAK “VEDA HUTBESI”, BU TEBLIG “10 ARALIK
DUNYA INSAN HAKLARI GUNU” BASLIKLI
PANELDE SUNULDU. TARIH: 10 ARALIK 2018, YER:
IGDIR UNIVERSITESI KARAAGAC KAMPUSU 15
TEMMUZ SEHITLERI KONFERANS SALONU.

KONFERANS/SEMINER: “AILEDE FIKHI
MESELELER”, SAGLIKLI BIREY, MUTLU AILE,
HUZURLU TOPLUM PROJESI KAPSAMINDA DIN
GOREVLILERI VE ESLERINE YONELIK AILE OKULU
SEMINERI (BU SEMINER 3 KASIM 2018’DE IGDIR iL
MUFTULUGU TOPLANTI SALONUNDA DIN
GOREVLILERINE SUNULDU)

GUNUMUZDE  KADINA  YONELIK  SIDDET
TURLERIVE BU SIDDETI ORTADAN KALDIRMADA
DININ ROLU:HZ. MUHAMMED (S.A.V)'IN SOZ VE
DAVRANIS-LARI OZELINDE 04.12.2018 (CALISTAY)
MODERN ARAP SIiiRINDE BIR KADIN OLARAK
"NAZIK EL-MELAIKE”  04.12.2018 (CALISTAY)

ARAP DILI GRAMERININ ORTAYA CIKISI VE
GELISIMINDE DININ ROLU 30.11.2018
(SEMPOZYUM)

GUNUMUZDE  KADINA  YONELIK  SIDDET

TURLERIVE BU SIDDETI ORTADAN KALDIRMADA
DININ ROLU:HZ. MUHAMMED (S.A.V)'IN SOZ VE
DAVRANIS-LARI OZELINDE 04.12.2018 (CALISTAY
MODERN ARAP SIiIRINDE BIR KADIN OLARAK
"NAZIK EL-MELAIKE”  04.12.2018 (CALISTAY)
ARAP DILI GRAMERININ ORTAYA CIKISI VE
GELISIMINDE DININ ROLU 30.11.2018
(SEMPOZYUM)
ABDULKAHIR EL-CURCANI: HAYATI, ESERLERI VE
[LMI KISILIGI 12.10.2018 (MAKALE IGDIR UNI
ILAHIYAT FAKULTESI DERGIST)
EBUSSUUD EFENDI TEFSIRI’NDE ESBAB-I NUZUL =
THE REVELATORY OCCASION IN TAFSIR-1
EBUSSUUD EFENDI, ULUSLARARASI SOSYAL
ARASTIRMALAR DERGISI = THE JOURNAL OF
INTERNATIONAL SOCIAL RESEARCH, 2018, CILT: XI,
SAYI: 57, S. 846-857
AYETLER ISIGINDA ISLAM’IN KADINA VERDIGI
DEGER, ULUSLARARASI ISLAM VE KADIN
CALISTAYIL, 9 HAZIRAN 2018 = INTERNATIONAL
WORKSHOP ON ISLAM AND WOMAN, 9 JUNE 2018,
2018, S. 511-529.
KUR’AN’DA CENNET, CEHENNEM ILE YAPILAN
TERGIB VE TERHIB, ULUSLARARASI DIN VE DiL
SEMPOZYUMU, 30 KASIM 2018 = INTERNATIONAL

19

2018

2018

2018

2018

2018

2018

2018

2018

2018

2018

2018

2018



OGR.GOR.REYH
AN ERDOGDU
BASARAN

OGR.GOR.REYH
AN ERDOGDU
BASARAN

ARS.GOR.MUST
AFA KARATAY

ARS.GOR.MUST
AFA KARATAY

SYMPOSIUM ON RELIGION AND LANGUAGE, 30
NOVEMBER 2018, 2018, S. 211-227

e Faaliyet Bilgileri

FELSEFE VE DiN BiLIMLERI BOLUMU

1. Personel

e Akademik

Unvani
DR.OGR.UYESI

DR.OGR.UYESI
DR.OGR.UYESI

OGR.GOR.
ARS.GOR.
ARS.GOR.
ARS.GOR.
ARS.GOR.
ARS.GOR.
ARS.GOR.

2. Kurumca Gergeklestirilen Bilimsel Faaliyetler bildiriler, Seminerler, Paneller diger

COMPARING SCHOLARSHIiP: THE ASSESSMENT OF 2018
THE CONTEMPORARY WORKS THAT LINKS ALEVIS
WITH EITHER SHIi'iSM OR SUNNiSM.” KiLiS 7 ARALIK
UNIVERSITESI ILAHIYAT FAKULTESI DERGISIi, 5/9,
ARALIK 2018, 315-338.

ALID CAUSE OR SHI'ITE SENTIMENT: THE IMAMATE 2018
DOCTRINE  WITHIN THE ALEVI BUYRUK
MANUSCRIPTS, ASMEA KONFERANSI — WASHINGTON

DC, KASIM 2018

KUR’AN’DA “HIZLAN” iLE TEVFIK KELIMELERININ 2018
KULLANIMLARI

IGDIR UNIVERSITESI ILAHIYAT FAKULTESI
DERGISI, 11, 2018, 167-179.

MAKALE (ESCI)

ILAHI EMRE MUHATAP OLMA KONUSUNDA 2018
“KADIN”

ULUSLARARASI ISLAM VE KADIN CALISTAYL
IGDIR: IGDIR UNIVERSITESI, 9 HAZIRAN 2018.

TEBLIG
Adi ve Soyadi Anabilim Dah
MIRPENC AKSIT ISLAM FELSEFESI
EMEL SUNTER ISLAM FELSEFESI
ISMAIL BASARAN DINLER TARIHI
HASAN ALI YILMAZ DIN SOSYOLOIJISI
ISA BABUR MANTIK
ABDULLAH DEMIR FELSEFE TARIHI
ILYAS ALTUNER FELSEFE TARIHI
RUMEYSA SEVEN DIN PSIKOLOJISI
AYNUR AYDIN DINLER TARIHI
EMRAH EKER DINLER TARIHI
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Faaliyetler.

Ogretim Elemaninin
Adi ve Soyadi
DR.OGR.UYESI.
ISMAIL BASARAN

DR.OGR.UYESI.
I[SMAIL BASARAN
DR.OGR.UYESI.
I[SMAIL BASARAN

DR.OGR.UYESI.
ISMAIL BASARAN

DR.OGR.UYESI.
ISMAIL BASARAN

DR.OGR.UYESI.
ISMAIL BASARAN
DR.OGR.UYESI.
ISMAIL BASARAN

DR.OGR.UYESI.
ISMAIL BASARAN

DR.OGR.UYESI.
ISMAIL BASARAN

DR.OGR.UYESI.
ISMAIL BASARAN
DR.OGR.UYESI.
ISMAIL BASARAN

DR.OGR.UYESI.
ISMAIL BASARAN

Bilimsel Faaliyetin Konusu

“MUHAFAZAKAR
IBADET”

TURK ISLAM MEDENIYETI AKADEMIK
ARASTIRMALAR DERGISI, 2018 KIS,
SAYI: 25, S. 213 - 227.

“GUNUMUZ DUNYASINDA YAHUDI
TANIMINA BiR BAKIS”

IGDIR UNIVERSITESI DISIPLINLERARASI

SOSYAL BILIMLER DERGISI, SAYT:2,
ARALIK 2017, S.1-13.

“ZACHARIAS FRANKEL VE SOLOMON
SCHECHTER’IN ENTELEKTUEL
KISILIKLERI VE MUHAFAZAKAR
YAHUDILIGE ETKILERI”

TURKIYE DIN EGITIMI ARASTIRMALARI
DERGISI, 5, 119-128.". TURKIYE DIN
EGITIMI ARASTIRMALARI DERGISI /5
(HAZIRAN 2018): 119-128.

“RELIGIOUS FREEDOM: OTTOMAN
EXPERIENCE”

PONTIFICIA UNIVERSIDADE CATOLICA

UNIVERSITESI’NIN RiO, BREZILYA’DA,
THE “FIFTH ICLARS CONFERENCE: LIVING
TOGETHER IN DIVERSITY: STRATEGIES
FROM LAW AND RELIGION” TEMASIYLA
12-14 EYLUL 2018 TARIHLERI ARASINDA
DUZENLEDIGI KONFERANSTA,
“RELIGIOUS FREEDOM: OTTOMAN
EXPERIENCE” ADLI TEBLIG INGILIZCE
OLARAK SUNULDU. (BASIM
ASAMASINDA)

“YAHUDILIKTE IBADET DILI OLARAK
IBRANICE”

IGDIR UNIVERSITESI ILAHIYAT
FAKULTESI ULUSLARARASI DIN VE DIL
SEMPOZYUMU, 23-24 KASIM 2018, IGDIR.
(HAZIRLIK ASAMASINDA)

IGDIR UNIVERSITESI iLAHIYAT
FAKULTESI ULUSLARARASI DIN VE DIL
SEMPOZYUMU, 23-24 KASIM 2018, IGDIR.
(HAZIRLIK ASAMASINDA)

WOMEN IN ISLAM

YAHUDILIKTE

DANIMARKA VE ISLAM

AGAC KITABEVI YAYINLARI, iISTANBUL
2010

MUHAFAZAKAR YAHUDILIK VE
SIYONIZM ILiSKiSI”
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DR.OGR.UYESI.
ISMAIL BASARAN

DR.OGR.UYESI.EMEL
SUNTER

DR.OGR.UYESI.EMEL
SUNTER

DR.OGR.UYESI.EMEL
SUNTER

DR.OGR.UYESI.EMEL
SUNTER

DR.OGR.UYESI.EMEL
SUNTER

DR.OGR.UYESI.EMEL
SUNTER

ARS.GOR.ILYAS
ALTUNER

MIZANU'L-HAK ISLAMI iLIMLER DERGISI,
SY. 2, 2016, S. 75-86.

AVRUPA’DA IMAMLARIN STATUSU”
DIYANET ILMI DERGI, CILT: 42 SAYT: 2
NISAN MAYIS HAZIRAN 2006.

SUNTER EMEL (2018). AHLAK
FELSEFESI BAGLAMINDA EBU BEKR
RAZI’XXYE GORE  YONETICININ
OZELLIKLERI.
HTTPS://WWW.JASSTUDIES.COM/SONS
AYI.ASPX(73) (YAYIN NO: 4741621)
KARATAS SULEYMAN, SUNTER EMEL
(2018). ADAY OGRETMENLIK EGITIMI
UYGULAMASI SURECINE ILISKIN BIR
DURUM CALISMASI. TURK ISLAM
DUNYASI SOSYAL ARASTIRMALAR
DERGISI, 5(16), 503-518. (YAYIN NO:
4201421)

SUNTER EMEL (2018). FEMINIZM VE
[SLAM’'DA KADIN TARTISMALARI.
ULUSLARARASI ISLAM VE KADIN
(TAM METIN BILDIRI/SOZLU
SUNUM)(YAYIN NO:4327179)
KARAHAN BETUL TUGSAT, KARATAS
SULEYMAN,SUNTER EMEL (2018).
DEGERLER EGITIMI ETKINLIKLERI:
DEVLET OKULU VE OZEL OKUL
KARSILASTIRMASI. \Y TH
INTERNATIONAL EURASIAN
EDUCATIONAL RESEARCH CONGRESS,
136-137. (OZET BILDIRI/SOZLU
SUNUM)(YAYIN NO:4194148)

EBU BEKR RAZI VE FELSEFI
GORUSLERI (2018)., SUNTER EMEL,
GECE AKADEMI, EDITOR:MIRPENC
AKSIT, BASIM SAYISI:1, SAYFA SAYISI

124, ISBN:9786052888582,
TURKCE(BILIMSEL KITAP), (YAYIN NO:
4815731)

ISLAM  AHLAK  ESASLARI  VE
FELSEFESI, BOLUM ADI:(BIREYSEL VE
TOPLUMSAL AHLAK) (2018)., ERDOGAN
I[SMAIL,SUNTER EMEL, LISANS
YAYINCILIK, EDITOR:ISMAIL
ERDOGAN, ENVER DEMIRPOLAT,
BASIM SAYISI:1, SAYFA SAYISI 232,
ISBN:978-605-5044-04,
TURKCE(BILIMSEL KITAP), (YAYIN NO:
4684681)

OZKAN, F. & ALTUNER, 1. (ED.) (2018).
FELSEFEYE GIRIS: SISTEMATIK
DUSUNCENIN KODLARI. ANKARA:
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ARS.GOR.ILYAS
ALTUNER

ARS.GOR.ILYAS
ALTUNER

ARS.GOR.ILYAS
ALTUNER

ARS.GOR.ILYAS
ALTUNER

ARS.GOR.ILYAS
ALTUNER

ARS.GOR.ILYAS
ALTUNER

ARS.GOR.ILYAS
ALTUNER

ARS.GOR.ILYAS
ALTUNER

ARS.GOR.ILYAS
ALTUNER

ARS.GOR.ILYAS
ALTUNER

ILAHIYAT YAYINLARL

ALTUNER, 1. (2018). FELSEFE NEDIR.
FELSEFEYE GIRIS: SISTEMATIK
DUSUNCENIN KODLARI. (ED. F. OZKAN
& 1. ALTUNER). ANKARA: [LAHIYAT
YAYINLARI: 7-30.

ALTUNER, 1. (2018). CEVHER VE ARAZ:

AKIL, VARLIK VE KULLILER
PROBLEMI. DISIPLINLERARASI SOSYAL
BILIMLER DERGISI, 4: 61-68.

ALTUNER, 1. (2018). DESCARTES
FELSEFESINDE ZIHIN VE YONTEM:
KARTEZYEN ARGUMANLAR.

BEYTULHIKME AN INTERNATIONAL
JOURNAL OF PHILOSOPHY, 8 (1): 33-44
ALTUNER, 1. (2018). DESCARTES’TA
YONTEMIN AMACI VE  AKLIN
YONETIMININ KURALLARI. iILAHIYAT:
AKADEMIK ARASTIRMALAR, 2: 27-36.

ALTUNER, I. (2018). THE IMAGE OF
WOMAN IN THE ISLAMIC
PHILOSOPHICAL TRADITION.

ENTELEKYA LOGICO-METAPHYSICAL
REVIEW, 2 (2): 113-122.

ALTUNER, 1. (2018). BEING AND
INTELLECT: THEORY OF
DEMONSTRATION IN ARISTOTLE AND
AL-FARABI BY A. TEKIN. ENTELEKYA
LOGICO-METAPHYSICAL REVIEW, 2

(1): 67-70.
OZKAN, FATIH & ALTUNER, 1. (2018). O.
TURKER, AHLAKIN TEMELI.

BEYTULHIKME AN INTERNATIONAL
JOURNAL OF PHILOSOPHY, 8 (2): 863-
869.

ALTUNER, 1. (2018). ISLAM FELSEFE

GELENEGINDE KADIN IMGESI.
ULUSLARARASI ISLAM VE KADIN
CALISTAYL IGDIR: IGDIR

UNIVERSITESI, 9 HAZIRAN: 39-48.

ALTUNER, 1. (2018). TANRININ DIiLINi
ANLAMAK, EVRENIN DILIYLE
ANLAMAK. ULUSLARARASI DIN VE

DIiL SEMPOZYUMU. IGDIR: IGDIR
UNIVERSITESI, 30 KASIM: 1-14.

OZKAN, F. & ALTUNER, 1. (2018).
FARABI’'NIN ILIMLER

SINIFLAMASINDA PSIKOLOJININ YERI.
23
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ARS.GOR.ILYAS
ALTUNER

ARS.GOR.ILYAS
ALTUNER

ARS.GOR.ILYAS
ALTUNER

ARS.GOR.ILYAS
ALTUNER

ARS.GOR.ILYAS
ALTUNER

ARS.GOR.ILYAS
ALTUNER
ARS.GOR.ILYAS
ALTUNER

o Faaliyet Bilgileri

ULUSLARARASI ORTA ASYA
ALIMLERININ ISLAM MEDENIYETINE
KATKILARI SEMPOZYUMU. BISKEK:
KIRGIZISTAN-TURKIYE MANAS
UNIVERSITESI, 10-12 EKIM: 849-858.
WITTGENSTEIN, L. (2018). RENKLER
UZERINE DUSUNCELER, 1.61-88. (CEV. 1.
ALTUNER). IGDIR  UNIVERSITESI
ILAHIYAT FAKULTESI DERGISI, 11: 1-
13.

AKSIT, M. (2018). FARABI DUSUNCESINDE

DILIN MANTIGI. IGDIR UNIVERSITESI
ILAHIYAT FAKULTESI DERGISI, 11.

AKSIT, M. (2018). VARLIK FELSEFESI.
FELSEFEYE GIRIS: SISTEMATIK
DUSUNCENIN KODLARI. ED. F. 0ZKAN
& I. ALTUNER. ANKARA: ILAHIYAT
YAYINLARI.

COSTU, F. C. ETIK VE PEDAGOIJI:

PLATON EKSENLI BIR
DEGERLENDIRME. III. ULUSLARARASI
DEGERLER  EGITIMI = KONGRESI:
TOPLUMSAL BUTUNLESMEDE
DEGERLER VE EGITiMI (BILDIRILER
KITABI). ED. H. MEYDAN.
ZONGULDAK: BULENT ECEVIT

UNIVERSITESI YAYINLARI, 2018.
KUCUKONER, H. R. HINT ALT-
KITASININ DINi VE KULTUREL
YAPISININ SEKILLENMESINDE
ARILERIN ROLU. E-SARKIYAT ILMIi
ARASTIRMALARI DERGISI, 10 (2).
OZKAFA, F. (2018). HAT SANATININ
YENI RENKLERI. EL SANATLARI, 25.
OZKAN, F. (2018). AHLAK FELSEFESI.
FELSEFEYE GIRIS: SISTEMATIK
DUSUNCENIN KODLARI. ED. F. OZKAN
& I. ALTUNER. ANKARA: ILAHIYAT
YAYINLARI.
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ISLAM TARIHI VE SANATLARI BOLUMU

1. Personel
o Akademik
Unvani Adi ve Soyadi Ana Bilim Dah
Yrd.Dog.Dr. ABDULHALIM OFLAZ ISLAM TARIHI
ARS.GOR EMINE PEKOZ ISLAM TARIHI
ARS.GOR FURKAN ERBAS ISLAM TARIHI
7.1 Ogrenci Sayilari
Ogrenci Sayilari
Birimin Ad I. Ogretim II. Ogretim Toplam
E. K. Top. E. K. Top. E. K

Tlahiyat 402 456 858 302 238 540 758 694

Fakdltesi

8- Yonetim ve i¢ Kontrol Sistemi: Fakiltenin amaglarina ve mevzuata uygun olarak
faaliyetlerin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde yiiriitiilmesini, varlik ve kaynaklarin
korunmasini, muhasebe kayitlarinin dogru ve tam olarak tutulmasini temin i¢in, yapilan
yazigmalar ve tanzim edilen tahakkuk evraki kontrol edilmektedir. Kontrol edilen tahakkuk

evraki lizerine “Kontrol edilmis ve uygun goriilmiistiir.” kasesi vurulmaktadir.

Diger Hususlar: Ulkemizin ilmi, kiiltiire] ve sosyal ydnden ilerleme ve gelismesini

ilgilendiren diger kuruluslarla isbirligini en {ist seviyeye ¢ikarmak énemli goriilmektedir.
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AMAC VE HEDEFLER:

Amac 1: Dinamik, yenilikgi, girisimci ve insan odakh bir fakiilte olmak.

Hedef 1: 2018 yilina kadar en az birkag kez farkli anabilim dallariyla ilgili sempozyum
veya panel diizenlenmesi,

Hedef 2: Ulusal ve uluslararasi dergilere ve kitaplara internetten erisimin saglanmasi,

Hedef 3: Ilahiyat Fakiiltelerindeki anabilim dallarinin kendi aralarinda yapacaklari

istisare toplantilarina ev sahipligi yapilmasi,

Amag 2: Fakultenin fiziksel ve teknolojik altyapisim gelistirmek.

Hedef 1: Fakiilte dersliklerinin modern bilisim teknolojilerinin rahatca kullanilabilecegi
altyapiya sahip hale getirilmesi,

Hedef 2: Hazirlik sinifinin olusmasi durumunda Yabanci Dil Laboratuvarinin kurulmasi,

Hedef 3: Her derslikte sabit birer bilgisayar, projektor ve tarayici gibi cihazin demirbas
olarak bulundurulmasi,

Hedef 4: 2018 yilina kadar fakiilte dersliklerinin modern bir fakiilte havasi olusturacak
tarzda daha rahat ve kullanilish, 6grencileri yas ve fiziksek duruluklarina uygun sandalye ve
masa gibi oturma diizenekleriyle donatilmasi,

Amag 3: Nitelikli elamanlar yetistirmek i¢in egitimin kalitesini artirmak.

Hedef 1:Lisans egitim-6gretim programlarinin siirekli olarak gelisimlerinin saglanmasi,

Hedef 2:2018 yili sonuna kadar 6gretim iyelerinin dersleriyle ilgili faaliyetlerini
elektronik ortamda dgrencilerle paylagsmalarinin saglanmasi

Hedef 3: Ders iceriklerinin gelisen sartlara gore her yil giincellenmesinin saglanmasi

Hedef 4: Yeni gelismeler dogrultusunda egitim ve 6gretim metotlarinin gelistirilmesine
caligmasi

Hedef 5: Ogrencilere anketler uygulayarak egitim- dgretimdeki aksakliklarmin tespit
edilip giderilmesi, basarili yonlerin desteklenmesi,

Hedef 6: Ogrenci- dgretim elaman iletisim ve etkilesimin artirilmasi,

Hedef 7:Egitim-6gretimin belirli arliklarla ve paydaslarin da katilimiyla
degerlendirilmesi siirekli iyilestirilmesi ve gelistirilmesi i¢in mekanizma kurulmasi.

Amag 4: Bilimsel arastirma ve yayinlari desteklemek.
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Hedef 1:2018 yilina kadar her 6gretim tiyesinin hakemli bir dergide yilda en az 1-2 yayin
yapmasinin tesvik edilmesi,

Hedef 2:Ogretim iiyelerinin yurtici ve yurtdisi projelerde gérev almasinin
desteklenmesi,

Hedef 3: 2018 yilina kadar YiiksekOgretim Kurulu’nun belirlemis oldugu kriterlere
uygun bir Fakdlte Dergisinin gelistirilmeye ¢aligilmasi,

Amag 5: Turkgenin bilim dili olarak gelistirilmesini esas alirken, yeterli diizeyde
yabanci dil 6grenimini saglamak.

Hedef 1: Ogretim elemanlarini yabanci dil konusunda, kendilerini gelistirebilmeleri igin
yurtdisina gonderme imkanlarinin olugturulmasi,

Hedef 2: Erasmus gibi uluslararas1 diizeyde 6gretim elemani ve 6grenci degisimine
imkan tantyan bir takim organizasyonlardan dncelikle yabanci dili zayif 6gretim elemanlarinin
yararlandirilmasi,

Amac 6: Akademik personele yonelik fiziki, teknik ve sosyal imkanlari gelistirmek.

Hedef 1: Ogretim elemanlariin ¢alisma masasi, koltuk, kiitiiphane gibi fiziki
eksikliklerinin tamamlanmasi,

Hedef 2: Bilgisayar1 olmayan 6gretim elemanlarina bilgisayar verilmesi,

Hedef 3: Ogretim elemanlarinin yemekhanelerinin dgrencilerin yemekhanelerinden
ayrilmasi ve fiziksel imkanlarin iyilestirilmesi,

Hedef 4: Yurti¢i ve yurtdisinda diizenlenen sempozyum vb. akademik toplantilara
Ogretim iiyeleri nezdinde katilimlarinin tesvik edilmesi, desteklenmesi,

Hedef 5: Fakiilte Kiitiphanesine Temel Islam Bilimleri ve islam Sanatlar1 ve Tarihi
Boliimlerinin yani sira 6zellikle Felsefe ve Din Bilimleri Boliimiiyle ilgili zengin bir igerigin
kazandirilmasi. Bu baglamda sadece Tiirkce kaynaklar degil Ingilizce,Arapga gibi yabanci
dilerde kaynaklarin da temin edilme yoluna gidilmesi,

Amag 7: Cahisanlarin is verimini ve memnuniyetini artirmak.

Hedef 1: Akademik ve idari personelin motivasyonunu artirmaya yonelik ve bagliligini
destekleyen olumlu bir kurumsal iklimin yaratilmast,

Hedef 2: Universite calisanlar1 arasindaki iliskilerin gelistirilmesi,

Hedef 3: Akademik ve idari personel ¢alisma mekanlariin fiziksel standartlarin
gelistirilmesi,

Hedef 4:Fakiiltede seffaf ve ¢alisanlarin sorunlarina duyarli yonetim yapisinin
gelistirilmesi,

Hedef 5: I¢ paydaslarin yonetime katkilarinm ve katilimlarinin artirilmast,
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Hedef 6: Akademik ve idari personelin ise ve kuruma yonelik tutum ve diistincelerini
tespit etmeye yonelik “durum tespiti” ¢alismalarinin gerceklestirilmesi ve bunun sonucunda
olumsuz etki yapan faktorlerin giderilmesi,

Amac 8: Ogrencilerin Kisisel, sosyal ve akademik gelisimini desteklemek.

Hedef 1: Ogrencilerin akademik gelisimini saglayacak dgrenme ortamlarinin
olusturulmasz,

Hedef 2: Ogrencilerin kisisel ve sosyal gelisimlerinin desteklenmesi,

Hedef 3: Ogrencilerin aktif olarak katildig1 konferans, seminer, panel gibi etkinliklere
onem verilmesi, desteklenmesi ve 6zendirilmesi,

Hedef 4: Yeni gelen 6grencilerin fakiilte ortamina uyumlarinin kolaylagtirilmast,

Hedef 5: Yeni mezunlara lisansiistii egitim programi ve is basvurusu yapma,
seceneklerini degerlendirme ve karar verme siirecinde etkin destek saglanmasi,

Hedef 6: Ogrencilerin kiiltiir, sanat ve spor etkinliklerine katiliminin artiriimast,

Hedef 7: Donem sonlarinda fakiilte 6grencilerinin derslerde ve ders dis1 zamanlarinda
hazirladiklari, hat, ebru, minyatiir ve resimlerini sergileyebilmeleri i¢in imkan saglanmasi,

Hedef 8: Ogrencilerden gelecek olan talepler dogrultusunda fakiltenin misyon ve
vizyonuna uygun 6grenci kuliiplerinin olusturulmasi,

Hedef 9: Verimli ¢alisma yontemleri hakkinda aktif bir tarzda uygulamali bilgi ve
rehberlik hizmetlerinin verilmesi,

Amag 9: Ogrenci kontenjanim artirmak.

Hedef 1: Imkan dlgiisiince dgrenci kontenjaninin artirilmast,

Hedef 2: Ikinci 6gretimin agilmast,

Hedef 3: Ulkenin ihtiyaglar1 dogrultusunda yeni béliimlerin acilmast,

Hedef 4: Bolgesel yakinhigimiz ve tarihsel baglarimiz olan Orta Asya Tirk
Cumbhuriyetleri’nden 6grenci kabul edilmesi i¢in ¢aligsmalarin yapilmasi,

Hedef 5: Ogrenci sayisinin artmasina paralel olarak &gretim elemani ve arastirma
gorevlisi sayisinin da artirilmasi.

Amag 10: Toplumsal hizmetleri gelistirmek.
Hedef 1: Toplumun 6ncelikli sorunlarina iliskin arastirmalarin tesvik edilmesi,

Hedef 2: Toplumu bilgilendirmek i¢in konferans, panel gibi faaliyetlerin yapilmasi,
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Temel Politikalar ve Oncelikler:

a) Fakiltenin amag¢ ve hedeflerin gergeklestirilmesinde, Oncelikle fiziki mekanin
hizmetteki 6nemi dikkate alinarak hizmet binasi, ¢evre diizenlemesi ve tatbikat camisiyle biitlin
alt yapisini tamamlamak,

b) Akademik ve idari personel eksigini tamamen gidermek.

¢) Kiitiiphane hizmetleri bakimindan 6nde olan, gorsel arag-gereclerle desteklenmis daha
verimli bir egitim teknolojisine sahip olmak.

d) Lisansustu egitimde doktora programini baglatmak.

e)Ogrencilerin mediko-sosyal (iase, dinlenme, spor vb.)hizmetlerden en genis sekilde
yararlanmalarini saglayacak alt yapinin tamamlanmasi,

f) Ulusal ve uluslararasi seviyede konferans, sempozyum, seminer v.b. sosyal ve kiiltiirel

faaliyetlerle ve yaptig1 yayinlarla daha genis bir Kitleye hitap edebilmek.

FAALIYETLERE iLiSKIiN BiLGi VE DEGERLENDiRMELER

Mali Bilgiler: Biitge uygulama sonuglarina iligskin formlar iligiktedir.

Batce Giderleri

TL

TL

BUTCE GIDERLERI 5.478.513.37 4.467.877.32
TOPLAMI

01-PERSONEL 4.033.307.94 4.033.294.99
GIDERLERI

02-SOSYAL 948.684.45 902.747.89
GUVENLIK

KURUMLARINA
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DEVLET PRiMI

GIDERLERI

03 - MAL VE HIZMET 208.474.93 178.496.88
ALIM GIDERLERI

05-CARI
TRANSFERLER

06-SERMAYE
GIDERLERI

ONERIi VE TEDBIRLER:

Egitim-Ogretim ve yonetimdeki verimlili§in daha da iist seviyelere ¢ikarilabilmesi
bakimindan;

a) Smiflardaki modern sira ve projeksiyon cihazi eksiklerinin tamamlanarak sistemin
teknik yonden gelistirilmesi,

b) Mevcut kitliphanenin, stireli ve suresiz yayinlar yoniiyle daha da gelistirilmesi,

c) Fakiilte dergisi gelistirilerek, bilimsel yayinlarin tesvik edilmesi,

d) Fakiiltenin ihtiya¢ duydugu brans ve alanlardaki idari ve akademik personel
ithtiyacinin kargilanmasi,

e) Mevcut Kiitliphanenin kitap giris- ¢ikisini kontrol altina almak i¢in elektronik

giivenlik sisteminin kurulmasi.
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IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler icin idare biitcesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, goérev ve yetki alanim
cergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve
diizenliligi hususunda yeterli glivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin

etkin olarak uygulandigin1 bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller,

i¢ denetgi raporlari ile Sayistay raporlart gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda

bilgim olmadigin1 beyan ederim. (Yer-Tarih)

Prof. Dr. Siikrii Ismail IPEK
Dekan V.

'Harcama yetkilisinin herhangi bir ¢cekincesi varsa bunlar liste olarak bu beyana eklenir ve beyanin bu

cekincelerle birlikte dikkate alinmasi gerektigi belirtilir.
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